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EUA Tsi consulta membrii referitor la propunerile CE pentru urm atorul
program de educdie si training
Comisia European(CE) a publicat pe data de 23 noiembrie propumesdle pentru
urmatorul Program al Uniunii Europene pentru EdigaTraining, Tineresi Sport,
.-Erasmus pentru Tid, care va acoperi perioada 2014-2020. Propun€&emisiei
Europene va fi discutatacum Tmpreud cu Consiliul Uniunii Europensi cu

Parlamentul European inainte de a fi adoptat.

EUA, care a publicat recent prima sa teada propunerea Erasmus pentrutiTo
intertioneaz si contribuie activ la aceste digtun numele membrilor@. Pentru a
face aceasta, trebuig se pu#i bazele unui chestionar online (pentru ca memiJRE
si abordeze probleme cheie in propunere. EUA 1i wjea@ pe membrii 8 si
participe la aceastconsultde importani care a fost trimis prin e-mail tuturor
membrilor 4i, si care este valaiilacum prin Comunitatea EUA (extranet online

accesibil membrilor EUA).

Consiliul EUA pentru studii doctorale anunta un nou Presedinte si 0 noua
directie a Comitetului

Asocigia Universititilor Europene anué cu phkcere @ cinci membri noi pentru
Comitetul Directoral Consiliului EUA pentru Studii Doctorale (EUA-CDERu fost
alesi de atre conducere. Printre at@ un prgedinte nou, Profesorul David Gani

(Director adjunct, Universitatea Strathclyde,UK).

Profesorul Gani preia controlul in postul degeédinte de la Profesorul Jean Chambaz
(Universite Pierre et Marie Curie), care aidet aceasit funaie din anul 2008, cand a
fost creat EUA-CDE.

»Acest proces de alegere a fost provocator”, a se@etarul General EUA, Lesley
Wilson, ,am avut 46 de cereri din 18 diferite, iar candidgi au fost de o calitate

nemaipomenit. Interpreim acest interes ca o recusiaaie a rolului de conducere pe



care EUA-CDE 1l joa& pentru formarea viitorului edugeai doctoralegi noi suntem

Tncanta ca am fost capabilispunem laolalt o echif atat de diverssi exceleni.”

»Sunt Tncantat & ma alitur Consilului EUA pentru Studii Doctorale in caté de
Presedinte al Comitetului de Conducere”, a spus prafdsGani David. ,Numirea
Tmi va permite &mi indeplinesc amhbile mele cu privire la crgerea caliitii si a
mecanismelor de sprijin pentru training-ul doctogalal cerceitorilor tineri pe o
platformi europeah mai largi, a declarat, adigand & ,dezvoltarea cercétii sta la

baza aspinglor europene pentru cgeerea competitivittii sale.”

Cu 207 membrii din 36 dgri, EUA-CDE este cea mai latgi cea mai cuprinzoare
organizaie dedicai educaei din  Europa. Organizeaz evenimente pentru
universititi ca $ dezvolte managementul profesional al edecadoctorale,
promoveaiz cele mai bune practigi angajeaz dialogul cu ai participani. Comitetul
de Conducere este responsabil cu dezvoltarea acastwititi precum si cu

reprezentarea EUA-CDE in Eurogpan afara acesteia.

Din Comitetul de conducere fac parte:

Presedinte:David Gani, Director adjunct al Afacerilokterne si al Promovrii,
Universitatea din Strathclyde (membru nou)

M.Teresa Anguera, Prorector m¥mant si Politica Stiintei, Universitatea din
Barcelona (membru nou)

Lucienne Blessing, Prorector Cercetare, Univessitalin Luxemburg (membru nou)
Frank Bremmer, Prorector Cercetare, Universitated/irburg (membru nou)
Melita Kovacevic, Prorectdjtiinta si Tehnologie, Universitatea din Zagreb

Mary McNamara, Director Program Cercetpentru Absolveti, Institutul Dublin de
Tehnologie (membru nou)

Berit Rokne, Rector adjunct, Universitatea din Berg

Giuseppe Silvestri, fost Rector, Universitatealatlermo (ex-officio Comitet EUA)



Universitatile germane discudi importanta strategiilor full costing si propunerile
Horizon 2020

Saptamana trecut ,,EUIMA- seminar costuri totale, Germania, organizapreur cu
Conferirta rectorilor germani (HRK) au adunat laciaB0 de reprezenténdin
universititle germane, organizia de cercetare, autofiti publice si expeti

internaionali ca & discute implementarea politicii de full costing.

Atelierul a demonstrat claracfull costing este o problemmpentru universitile
germane. Margret Wintermantel, Redinte HRK, a subliniat legura dintre
autonomia mai marg nevoia pentru sustenabilitatea finangidFull costing nu este
numai o probleratehnic, dar poate fi folositca o strategie care ofeuniversititilor

inform&ii ce au nevoie&dezvolte abordti catre sustenabilitatea financiat

Oricum, universitile au nevoie mai intaiasimplementeze acest instrument, care
poate implica schimini in legea regional si nationak. Diversitatea abotdlilor
posibile @tre implementarea full costing a fost ilusirate cGtre exemplele bunelor
practici din universiti din provinciile germane, precugndin altele europene, cum ar

fi Suedia, Olanda, Marea Britanie.

Modul cum poate ajuta cooperarea dintre univ@rsgt organizaiile de finanare la
dezvoltarea metodologiilor de full costing pentrondurile de cercetare a fost
subliniat de &tre exemplul universitilor UK care lucreaz impreura cu Consiliile de
Cercetare. ,,Oricum, nu ar trebui snplementd full costing numai pentruaceste o
cerere de la un finaator, ci numai dac are o folosim strategi@ pentru
managementul universiti dvs” a subliniat Gareth MacDonal8eful Asiguirii si al

Cercelirii Consiliilor UK.

Oricum, dezbaterea din Berlin aitat i schemele de finaare existente, cum ar fi
Programul Cadrului aBaptelea al UE a fost un important factor motricentpe
universittile germane in dezvoltarea metodologiilor de fullsting. De aceea,
participanii si-au exprimat deza#gireasi grija cu privire la propunerile recente ale
Comisiei Europene pentru regulile partigip la programul de finatare cercetare

viitor ,Horizon 2020” care nu prevede fiynea de recuperare integra costurilor



indirecte. ,Aceasta ar constitui un pas inapoiualiniat Thomas A.H. SchocReful
Administrgiei la Universitatea din Erlangen-Nurnbegg purtitorul de cuvant al
Grupului de Lucru in domeniul Afacerilor Europene.

Participanii au cerut de la EUAsi la HRK s abordeze acedstproblend in

dezbaterea viitoare la Ugtla un nivel naonal prin afirmaii clare.

HRK va analiza rezultatele seminarului din Berkih va angaja managementul

universiatilor germane in imbuitatirea lui full costing.

Mai multe informaii despre acest seminar este disponibil pe welsite-

evenimentului.

Raport de la EUIMA 5 - Seminar de Colaborare in Cecetare, Centrul Moller,
College Churchill, Universitatea Cambridge, UK (5-6decembrie 2011)

Acest al cincilea seminar EUIMA- Proiect de Colabverin Cercetare a fost ultimul
din seria evenimentelor care examirieastiative la nivel ngonal si regional, prin

studii de caz a catorva perspective comparativepeume.

Seminarul a fost deschis datre Prof. Lynn Gladden, pro-vice cancelar pentru
cercetare, Universitatea Cambridge care a sublimigbrtana cheie a construirii
increderii n stabilirea colab@ii de succes universitate-industrie prin contagte
cercetare individual catre dezvoltarea pe termen lung a parteneriatefor
angajamentelor bazate pe interesgldoeneficiilor mutuale. A subliniatacaccentul
pus pe proiectul EUIMA a deiluit probleme importante ale dezvit indicatorilor
care nisoak succesul cadrului de ,inovare deschis” al colabbruniversitate-
industrie/cercetare. Deschiderea sesiunii a otenirivire asupra contextul politicii
naionale pentru dezvoltarea colabor de cercetare ulterioare cu puncte de vedere
din partea Dr.David Sweeney, Director Cercetareyémesi Abilit ati, Consiliul de
Sprijin al Invitamantului Superior pentru Anglia- (HEFCE), Prof.Geey Crossick,
Vice-cancelar al Universitii din Londra, care a vorbit despre obstacole ptesib
pentru colaborarea in cercetare in domeniul Artglak Stiintelor Umane.

Sesiunile au oferit o intreaggana a colaboirilor de cercetare care au implicat

participani cheie din industrie, vice-pgedinti de la companii magi presedinti de la



intreprinderile micisi mijlocii. Colabotirile in cercetare au fost oferite Tn dublu
format universitate-companie, cu alte cuvinte, dé&ecun partener academit
omologul gu in domeniul industriei. S-a vorbit despre colabointre Universitatea
din Cambridge, BRsi respectiv Rolls-Royce, iar pentru perspective parative,
cercetare, colaborare din alfgi europene-in Norvegia, Universitatea $i@nta si
Tehnologie din Norvegia (NTNU, Trondheim) colab@&arcu compania, DNV

Cercetarai Inovatie si in Belgia, KU colaborare Leuven SME, Metalogic.

Atelierul Cambridge a acordat atenregimuluisi dezvolgrii colaboiarii de cercetare
in domeniulstiintelor sociale, artelagi celor umane cu prezemtin ,dublu act” de la
Colegiul Universitar Londra (UCL), colaboratori ¢tk companiile micisi mijlocii,

SHM productions Ltd.si de la Universitatea Autonaindin Madrid (UAM), cu

partenerul &u de colaborare, Accenture (Spania).

Problemele pe care s-a pus accentul in acestensasidost identificarea proceselor
dezvoltrii colabodrii, rolul mediului regionalsi local si actorii cheie, ,stimulii”si
.barierele” care incurajeazi inhiba colaborarea efectiy mecanismele de stimulare

pentru stimularea colahiti de cercetargi masura beneficiilor din colabari.

Pentru a vedea programilprezenirile, agisgi aici.

Implementirile si aplicarea ESG in EHEA-Lansarea conferintei, Copenhaga,

Danemarca (17 ianuarie 2012)

Grupul participatilor din invatamantul superior E4 (EUA, ENQA, ESUi

EURASHE), particip la un proiect pentru a schi aplicareasi implementarea
standardelor europeng liniilor de agiune pentru asigurarea catit (ESG) in
domeniul indtamantului superior. Rezultatele acestei #wicivor fi prezentate la

conferirta de o zi din Danemarca, pe data de 17 ianuari2.201

In octombrie, grupul a publicat un raport prelintipentru consultarea pubiicare a
analizat da& ESG ,poate face fa provoarilor curente din ingamantul superior’i
dac ele trebuie reinnoite sau revizuite. @Bugceast consultare, conferia va fi o

oportunitate pentru prezentarea rezultatgigrentru discutarea recomaindor care



va fi facutd la Conferina Procesului Ministerial Bologna 2012 (care va aleain

aprilie 2012 in Romania) despre progresele ulteziaée ESG.

Conferirta este organizatde ENQA Tn colaborare cu EUA, EURASHEESU. Este
de ateptat 4 reuneast membrii Grupului Bologna de monitorizare, reprdaen ai
ministerelor, conferitele rectorilor naonali, organizéi studenesti, agenii de

asigurare a calitii, angajai si institutii de Tnvatamant superior.

Data limita pentru Tnregistrare este 9 ianuarie 2012 sad [gdocuparea nuanului de

locuri.

EUA ureazi bun venit schimharilor in Regulile de Finantare Initiativei in

Medicinile Inovatoare (IMI)

Initiativele Tn medicinile inovatoare (Proiectul IMl)aaunat schimiri importante cu
privire la regulile de finatare. Anterior, rambursarea costurilor indirecte din
proiectele IMI de finatare in cercetare, a fost fidala o rat de 20% din costurile
directe. Din punct de vedere economic, acest lacra fost viabilsi de aceea nu a
atras foarte mul participani potertiali, si de multe ori a fost criticat deite muti
participani, incluzand EUAsi EARTO (Asociaia Europeai pentru Cercetargi
Tehnologiesi Organizaii).

in anunul de gptimana trecut, IMI a spus & participanii (incluzand universitti),
pot cere alternativ rambursarea pe baza costumdtirecte curente. Mai mult, regulile
de finanare IMI respect acum Cadrul Program al-7-lea (FP7) din cadrul Goeni

Europene, prin permiterea folosirii costurilor mquirsonale.

Secretarul General adjunct EUA, Dr. John Smithedatat:” EUA ureaz bun venit
acestor schimiri, care credem & ar trebui 8§ Tncurajeze mai mult interesyi
participarea la activitile IMI. Tn lumina acestor decizii, EUA incurajegaZomisia
Europea si reconsidere propunerile sale recente Horizon 2020e prewd
folosirea unei rate fixe de 20% model rambursamrpecosturile indirecte pe care

tocmai le-a abandonat IMI.



Afirmatiile anterioare ale EUA despre IMI pot figjte aici:

Stakeholders request urgent revision of Innovatieglicines Joint Technology Initiative (IMI)

EUA challenges the funding conditions of European @sgsion’s Innovative Medicines Initiative (IMI-JU)

Prima reage a lui EUA la propunerile Comisiei Europene pajiasite aici.

Promovarea Studiilor Doctorale in Colaborare pentrulmbuniititirea
oportunit atilor in carier a
Gazduit de catre Academia Regad Flamanda din Belgia pentru Stiin ta si Art a
(KVAB)
Belgia
30-31 ianuarie 2012

Studiile doctorale in colaborare cu compagiiialti parteneri non-universitari, a
devenit o practit stabik Tn multetari europene. Tezg programe doctorale din acest
cadru se dovedesc a fi o cale eficiepentru facilitarea folosirii doctoratelor pe o
piata largi a muncii non-academice care benefigiae abiliitile specifice prin
cercetare.

Conferirta va prezenta rezultatele importante ale proiecidC-CAREERS II care
se refed la modul cum lucredzuniversititile cu partenerii @ regionali in stabilireai
imburatatirea studiilor doctorale. Rezultatele anterioaree groiectului DOC-
CAREERS au servit drept bapentru explorarea diferitelor modele ale edwtca

doctorale Tn colaborare.

Proiectul a identificat un nuinde studii de caz care refl@diunele practici in Europa
si a testat organizarea de seminarii regionale canad de a promova colaborarea
dintre universiti si companiisi dintre universiiti si alti parteneri externi. Aceast
Conferina Finak va fi o oportunitate pentru discutarea celor mapaortante
probleme considerate cruciale in dezvoltarea prali@c si programelor doctorale in

colaborare.

Conferirta va @uta $i:



Discute elementele cheie pentru colabite doctorale de succes, cum ar fi stabilirea
relgiilor cu parteneri externi, coordonare coraustatutul doctoranzilor, tenda in
drepturile de proprietate intelectagl contextul regional al ptei munciisi cererile

de expertiz/abilitati profesional.

Impartaseasd rezultatele importantg sa faci recomandri.

Sa prezinte valorile noilor iniative europene in studiile doctorale in colabarare

Sa discute dile catre studiile doctorale Tn colaborare impr&en factorii de decizie

europeni.

Mai multe informaii despre proiectul DOC-CAREERS Il sunt disponitalei.

Publicul

Conferinta ar trebui & intereseze liderii de universit si cercetitorii (prorectori
cercetare sau din T@amantul post-universitar, directogcoli doctorale, directori
programe doctorale, coordonare teze universitaeétori, doctoranzi), precurgi
lideri companii (CEO, vicepsedinti cercetare, cerc#@pri), organizai non-
guvernamentale (NGO), angajatori inteteSa colaborarea edutiai doctorale,si

factori de decizie din organigie regionale, naonalesi organizaii europene.

STIRI DE LA MEMBRI $I PARTENERI

Conferinta A Treia Misiune a Universitarilor: Indicatori si Practici Bune, Dublin,
Irlanda (2-3 februarie 2012)

Conferirta despreA Treia Misiune a Universitarilor: Indicatori si Practici Bune va
avea loc in Dublin, Irlanda de pe 2 pe 3 februa@#?2.

Este ultima conferid din proiectul E3M-Indicatori europengi Metodologia
Clasificarii de la Universitatea a Treia E3M, care este inartati de Programul
Comisiei Inatamantului de-a lungul vié, si care are scopul de a genera un

instrument § identifice, & masoaresi si compare a treia misiune a univeisior.



Obiectivul conferirei este:

Cresterea responsabilizi activitatilor misiunii a treiasi stipularii din Europa
Discutarea importgei masuirii activitatilor misiunii a treia

impirtasirea bunelor practici printre furnizorii misiuniiteeia

Prezentareasi discutarea unui raport preliminar despre recomialed politicii
misiunii a treia

Popularizarea rezultatelor proiectului de cerceEg®l.

Pentru mai multe informeédespre proiec§i conferina, vizitati acest website

Bruxelles pe scurt-noutiti despre activititile UE

in ultimele dod siptimani, Reeaua Eurydice a antat lansarea unei noi resurse
online ,Eurypedia” (Enciclopedia Europeardespre Sistemele pentru Edtiea
Nationak) iar Prgedintele Comisiei, Jose Manuel Barroso, s-au iittélnprimul Sef

ConsilierStiintific, Prof. Anne Glover.

Eurydice lansedizEurepedia

Eurydice, Recaua Comisiei care ofelinformaii despre sistemele de edtieasi
politicile din Europa a lansat in luna decembri@ 20enciclopedia europeadespre
sistemele de eduga ngionak. Instrumentul online acopeB8 descoli europenssi
sisteme universitare in cadrul a 33 @e participante in cadrul Programului de

Invitare de-a lungul vié.

Prin alegerea uneiri de pe harta interactiy utilizatorii pot avea acces la sisteme de
informare eduagonale naonale specifice, fie in limba engkezsau in limbatarii.
Informaia este oferit de ctre Euridyce National Units, imprelurtu ministerul de

educaie dintara respectivsi expeti nationali.

Primul Sef ConsilierStiintific



La nceputul acestei luni, Redintele Comisiei Jose Manuel Barroso s-a int&@uait
Profesorul Anne Glover in calitate de prinfidf ConsilierStiintific. Prof. Glover,
care anterior a fostSef Consilier Stiintific pentru Scda, va raporta direct

presedintelui Barroso.

Printre altele, ea va fi responsalau oferirea de sfaturi de specialist independent,
orice domeniu alstiintei, tehnologieisi inovatiei in toate stadiile de dezvoltare
strategid, si pentru cidirea relailor cu consilierii la nivel Tnalt din grupuri UK la

nivel ngional.

Pentru mai multe informa apasai aici.

Conferinta Internationala - Criza, Globalizareasi Guvernarea: Cum si invatam
aceste leti
Kaslik-Jounieh, Liban (2-3 aprilie 2012)

Universitatea Spiritul Sfant din Kaslgt Societatea Araba Faculitilor de afaceri,
economiesi stiinte politice gizduiesc o conferti internaionak despre ,Criz,
Globalizaresi Guvernare: Cumasinvatam aceste lga@, care va acea loc in Kaslik-
Jounieh, Liban, intre g 3 aprilie 2012.

Conferita are ca scop ,abordarea unui mod po&érsi convenabil pentru re-
inventare sau implementare a tipurilor specificegleernare ( la nivel privagi
public), pentru o re-orientare a procesului de glialare ntr-un mod cat mai specific
si eficient.” Ca parte a confeti@i, exisi o invitgie pentru trimitere ludri cu
subiecte desprsstinte economice, afacerigtinte administrative  sau turism

sustenabil. Data limitpentru depunere luin este 28 decembrie 2011.

Limbile oficiale ale conferitei sunt: francez, englez si arak.
Data limiti a Tnregistirii cu taxa redud este 24 ianuarie 2012.
Pentru mai multe informa despre conferitd si trimitere lucéri, vizitati website-ul

evenimentului.



