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Orizont 2020: o economie inteligenta
pentru viitorul oragelor inteligente

Horizon 2020: a smart economy for a future smart cities

Dezvoltarea gandirii economice se afla in impas sub presiunea problemelor
globale cu care se confrunta omenirea. Cele mai multe dintre acestea au mai
mult sau mai putin o componentd economica gi in acelasi timp un orizont de
asteptare din directia stiintelor economice.

In acest context, conferinta noastra se doreste un laborator in care studenti i
profesori, cercetatori, specialisti in economie, liberi de orice constrangeri, in
dialog cu culturile si teoriile universale, cauta raspunsuri la problemele cu care
se confrunta lumea.

Este nevoie de o reconstructie conceptuala privind regandirea economiei din
perspectiva rationala, cea dintre mijloace si scopuri, in locul celei dintre dorinte
si credinte.

Probabil orizontul 2020 va creea premisele unui nou sens al vietii si al unei
economii inteligente, care sa raspunda acestor asteptari.
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SECTIUNILE CONFERINTEI

MAMIS 2014 va fi organizat a pe patru sec tiuni astfel:

1. Economie general a - presedinte, prof.univ.dr. Gheorghe ZAMAN, m.c.a.
2. Management - presedinte, prof.univ.dr. Carmen COSTEA

3. Contabilitate - pre gedinte, conf.univ.dr. Lumini ta IONESCU

4. Informatic @ economic a - pre sedinte, prof.univ.dr. Zenovic GHERASIM

TERMENE IMPORTANTE (TERMENE LIMITA)

« 10.05.2014: Tinregistrarea particip arii la conferin ta si transmiterea
lucr arii Tn extenso 1in limbile roman a si englez a, prin e-mail.

* 17.05.2014: notificarea accept arii sau respingerea lucrarii.

« 23.05.2014: plata taxei de participare si confirmarea acesteia prin
e-mail.

» 27.05.2014:desfagurarea conferin fei in plen si pe sectiuni la sediul
facultatii.

Lucr arile care nu respect a aceste termene nu vor fi incluse in program
Transmiterea lucr arilor se va face pe adresa de e-mail:
ilincuta.lucian@yahoo.com




FORMATUL COMUNICARILOR

Comunicarile vor fi redactate in limbile: roman a si engleza si vor fi de maxim
10 pagini.

Limbile oficiale ale conferintei sunt: romana si engleza.

Instructiunile pentru redactarea lucrarilor se gasesc in Ghid pentru autori —
MAMIS 2014 (Anexa 2).

Toate lucr arile sunt supuse unui proces de recenzie . Acestea vor fi
evaluate pentru originalitate, semnifica  tie, claritate si contribu tii proprii.
Lucrarile acceptate si prezentate vor fi publicate in volumul conferin tei in
format clasic (pe suport de hartie) in revista anuala: Management, Accounting
and Management Information Systems MAMIS 2014, issue 2, Ed.
Universitarad, Bucuresti, ISSN 2344-3367, ISSN-L 2344-3367.

Unele lucrari selectate de Comitetul stiintific vor fi publicate in Annals of Spiru
Haret University, Economie Series (http://anale-economie.spiruharet.ro/en/.)
Revista Annals of Spiru Haret University, Economie Series urmeaza sa fie
indexata Tn minim doua baze de date internationale — BDI.

Comitetul stiintific isi rezerva dreptul de a respinge lucrarile care nu sunt
conforme cu acest format.

Participantii pot trimite o lucrare individuala si/sau in colaborare — maxim doua
lucrari.

Comitetul stiintific nu va accepta lucrarile cu mai mult de trei coautori.

TAXA DE PARTICIPARE

Taxa de participare este de 100 lei si acopera pachetul conferintei (mapa
conferin tei, programul conferin tei, publicarea lucr arilor n volumul
conferin tei, un exemplar din revista = Management, Accounting and
Management Information Systems  MAMIS 2014, pauza de cafea ).
Cheltuielile de transport si cazare vor fi suportate de catre participanti.

Pachetul conferintei va fi disponibil numai pentru autorii care au platit taxa de
participare (un pachet per taxa).

Platile vor fi facute prin transfer bancar, n contul:
RO47BACX0000003191111000(RON), deschis la banca UniCredit Tiriac
Bank, sucursala Bucuresti - Rosetti , beneficiar ILINCUTA Lucian-Dorel .
Toate chitantele vor avea mentiunea: "Taxa de participare MAMIS 2014:
USH — MFC Bucure sti" .

Dovada efectuarii platii se va face prin scanarea si transmiterea chitantei la
adresa de e-mail: ilincuta.lucian@yahoo.com

iINREGISTRAREA $1 CONDITII DE PARTICIPARE

Inregistrarea participantilor se face pana la 10 mai 2014.

Inregistrarile dupa termenul limita nu sunt posibile

Va puteti inregistra prin completarea formularului de inscriere propus intr-un
format Word (Anexa 1) si transmis prin e-mail odata cu lucrarea in extenso.
Lucrarile vor fi prezentate oral si/sau poster (slide PowerPont) pe
topicurile/subiectele conferintei.




Inregistrarea se face la adresa de e-mail: ilincuta.lucian@yahoo.com

Conf. univ. dr. Lucian-Dorel ILINCU TA, tel. 0745.552.551

Facultatea de Management Financiar Contabil, strada Fabricii, nr. 46 G, sect. 6,
Bucuresti, Romania

Pentru informatii suplimentare vizitati site-ul:
http://spiruharet.ro/facultate/14/management-bucure sti/cercetare-
stiintifica.html

PENTRU STUDENTI

Studentii de la ciclurile de masterat si licentd care participa cu comunicari la
conferintad nu pl atesc taxa de participare . Conditiile de redactare a lucrarilor gi
alte informatii primesc de la cadrul didactic indrumator. Comunicarea, de
regula, reprezenta tema de la lucrarea de disertatie sau lucrarea de licenta,
dupa caz.

Participarea la conferinta se puncteaza pentru studentii de la ciclul masterat la
disciplina (seminarul stiintific) Activitate de cercetare-proiectare.




Anexa 1

CONFERINTA DE MANAGEMENT, CONTABILITATE
S| INFORMATIC A DE GESTIUNE - MAMIS 2014

Orizont 2020: o economie inteligerit
pentru viitorul ora selor inteligente

FORMULAR DE INSCRIERE

Va rugim sa completa acest formular cu majuscujediacritice Tn format Microsoft
Wordsi sa-I transmitei impreura cu lucrarea in extenso, la adresa de e-mail:

ilincuta.lucian@yahoo.com

Nume autor sau coautori:

Prenume autor sau coautori:

Titlul (Prof., dr., dl., dna., etc.):

Institutia sau locul de muric

Adresa;

Telefon:

E-mail:

Titlul lucrarii:

Topicul/subiectul conferiei

(Va rugim si bifati): X

1. Economie generald

2. Management

3. Contabilitate

4. | nformatica economica

Tipul de prezentare:

fwugim i bifati): X

prezentare otal

prezentare poster

Noi: pentru fiecare lucrare se intoggteeun formular de inscriere.

Semratura,

VA MUL TUMIM PENTRU PARTICIPARE




Anexa 2
Ghid pentru autori - MAMIS 2014

Lucrarile vor fi redactate in limbile sesiunii: romana si engleza si vor fi de maxim 10 pagini.

* Lucrarile vor fi tehnoredactate in Microsoft Word 2003 sau 2007.

« Lucrarile care nu sunt conforme cu conditiile de formatare descrise mai jos nu vor fi acceptate.
« Lucrarile trebuie sa fie scrise in mod clar, concis, fara ambiguitaf.

Setarea paginii (Page Setup): Marginile textului: bellow — 2 cm; right — 2 cm; top — 2 cm; left — 2 cm; page
format A4. Textul va fi scris in spatierea la un singur rénd, aliniere i la stnga si la dreapta.

Format paragraph: Toate paragrafele trebuie setate: Alignment - Justify, left — 0 cm, right — 0 cm, before —
0 pt, after — 0 pt, Special - First line — 1,27 cm.

Structura lucrarii si detaliile de formatare:

TITLUL ARTICOLULUI (centrat, bold, Times, 14, CAPS LOOK)
(un singur spatiu, Times, 14)
Numele de familie i prenumele autorului (centrat, Times, bold, 12)
Institutia de la care provine (centrat, Times, bold, 12)
daca sunt mai multi autori se trec sub autorul principal fara spatiu
(doua spatji, Times, 14)

Rezumat (Times, bold, 12)

Nu mai mult de 150 de cuvinte. Abstractul trebuie s specifice in mod clar scopul articolului si obiectivele
urmarite de cdtre autor prin studiul realizat. Trebuie scris cu Times, 12, italic.

(Un singur spatiu, Times, 12)

Cuvinte-cheie: cinci-sase cuvinte cheie, care sunt definitorii pentru subiectul abordat in articol. Trebuie
scris cu Times, 12, italic.

JEL Classification: codurile JEL trebuie scrise in concordantd cu Journal of Economic Literature (JEL).
Autorii pot vizita si consulta http://www.aeaweb.org/journalljel class system.php

pentru a se ghida. Trebuie scris cu Times, 12

(Douga spatii, Times, 12)

Introducere (Times, bold, 12)

Introducerea trebuie sa fie de cel mult o pagina, cu toate acestea sa nu fie mai mica de o jumatate de
pagina. Textul trebuie sa dea raspunsuri pentru patru intrebari. (1) Ce problema este acoperita de articol? (2) De ce
este problema studiata importanta? (3) Cum intentioneaza autorul sa raspunda la aceasta chestiune? (4) Care este
relatia dintre articol si literatura de specialitate deja existenta? Aceasta sectjune introductiva trebuie sa fie scrisa in
mod clar si orice confuzie in comunicarea raspunsurilor la aceste patru intrebari va duce la respingerea articolului.
(Times, 12)

(Un singur spatiu, Times, 12)

Recenzia literaturii pe tematica abordata (Times, bold, 12)

Aceasta sectiune trebuie sa cuprinda trimiteri la literatura de specialitate, in comparatie cu subiectul
lucrarii, subliniind contributiile cele mai importante si mai relevante pe baza carora autorul/autorii isi va/vor construi
argumentatia. in cadrul procesului de revizuire ar trebuie luate in considerare partea care face referire directs la
articole publicate in jurnale internationale recunoscute de catre comunitatea stiintifica. Aceasta sectiune trebuie sa
puna aceentul pe faptul ca autorul este familiarizat cu nivelul de cunostinte in domeniu studiat, ca el are suficientd
pregatire stiintifica, permitandu-i sa aiba o opinie pertinenta asupra problemelor studiate. (Times, 12)

(Un singur spatju, Times, 12)

Fundamentarea teoretica (Times, bold, 12)

Aceasta sectiune prezinta (daca este cazul) instrumentele teoretice utilizate: modele, furmulele de calcul.
De asemenea, orice date statistice utilizate vor fi mentionate, precum si sursa acestora si modul de prelucrare al lor.
(Times, 12)

(Un singur spatju, Times, 12)

Continutul articolului (headline depending on the specific of the approach subject) (Times, bold, 12)

In aceast4 sectiune (sau, dupa caz, set de sectjuni), autorul ar trebui sa prezinte si sa dezvolte rezultatele
pe care intentioneaza sa le comunice prin intermediul acestei lucrari. (Times, 12)

(Un singur spatiu, Times, 12)




Concluzii (Times, bold, 12)

Sectiunea de concluzii trebuie sa acopere elementele: (1) se rezuma principalele rezultate; (2) prezentarea
implicatjilor rezultatelor obtinute; (3) sugestii pentru viitoare cercetari. (Times, 12)

(Doua spatii, Times, 12)

Referinte bibliografice (Times, bold, 12)

Referintele trebuie scrise in concordanta cu Chicago Manual of Style. Autorii pot vizita
http://www.chicagomanualofstyle.org/tools_citationquide.html pentru o identificare rapida. (Times,11). Referintele
sunt obligatorii. Nu se accepta note de subsol, doar adnotari acolo unde este cazul.

Tn cadrul continutului articolului se pot utiliza grafice si tabele dar nu in numar mai mare de 4, si trebuiesc
numerotate, sa aiba titlu si sursa de provenienta. De asemenea trebuie precizati anii si unitdtile de masura (acolo
unde este cazul).

Ca exemplu:

(un spatiu inainte de grafic, Times, 12)
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Figura nr. 1. A Holistic Marketing Framework (Tilul graficului centrat, Times, bold, 12)
Sursa: Philip Kotler, Dipak Jain, and Suvit Maesincee, Marketing moves: a new approach to profits, growth, and
renewal (Boston: Harvard Business School Publishing Corporation, 2002), p. 29 (centrat, Times, 10)

(un spatiu dupa grafic, Times, 12)

Pentru tabele

(un spatiu inainte de tabel, Times, 12)

Tabel nr. 1. Drivers for Mastering the Value Stream in the New Business Landscape
(Tilul tabelului centrat, Times, bold, 12)

Value Driver Business Imperative

Customer value = Operate as a customer-centric company
= Focus on customer value and satisfaction
+ Develop distribution channels matched to customer
preference
= Develop and manage with a marketing scorecard
= Make profits on customer lifetime value

Core competencies = Qutsource those activities that others can do better,
faster, or cheaper
= Benchmark against “best practices”™ around the world
= Keep inventing new competitive advantages
= Operate with cross-departmental teams that manage
processes
= Operate in marketspace as well as in the marketplace

Collaborative networks = Focus on balancing stakeholder interests
= Be generous in rewarding the company’s partners
= Use fewer suppliers and turn them into partners

Sursa: Philip Kotler, Dipak Jain, and Suvit Maesincee, Marketing moves: a new approach to profits, growth, and
renewal (Boston: Harvard Business School Publishing Corporation, 2002), p. 19 (centrat, Times, 10)
(un spatiu inainte de tabel, Times, 12)




