UNIVERSITATEA SPIRU HARET
Biroul Concursuri

LISTA

documentelor cuprinse in dosarul de promovare pe postul de
conferentiar universitar

a) cererea de inscriere la examen, semnatd de candidat, care include o declaratie pe propria raspundere
privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;

b) propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului din punct de vedere didactic;
propunerea se redacteaza de catre candidat si cuprinde maximum 10 pagini;

¢) curriculum vitae al candidatului in format tiparit si in format electronic;
d) lista de lucrari ale candidatului in format tiparit si in format electronic;

e) fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale stabilite de universitate, al carei format standard
este prevazut de metodologia proprie. Fisa de verificare este completata si semnata de catre candidat;

f) documentele care atesta detinerea titlului de doctor (copia diplomei de doctor si, in cazul in care
diploma de doctor originald nu este recunoscuta in Romania, atestatul de recunoastere a acesteia);

g) rezumatul in limba romana si Intr-o limba de circulatie internationald a tezei de doctorat;
h) declaratia pe propria raspundere a candidatului in care indica situatiile de incompatibilitate prevazute
de Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, in care s-ar afla in cazul promovarii

examenului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate;

1) declaratia pe propria raspundere a candidatului din care sa reiasd ca nu a fost sanctionat disciplinar in
ultimii 3 ani;

j) dovada privind obtinerea calificativului "foarte bine" in ultimii 3 ani;
k) copiile altor diplome care atesta studiile candidatului;

1) copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a pasaportului sau a
unui alt document de identitate intocmit Tntr-un scop echivalent cartii de identitate ori pasaportului;

m) 1n cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copiile documentelor care atestd schimbarea
numelui;

n) maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, Tn format electronic, selectionate de
acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale proprii;

0) adeverintd de vechime in activitatea didactica in cadrul Universitatii Spiru Haret, minimum 6 ani;
p) prezentarea in dosar a cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor personalitdti din domeniu, din tarda

sau strainatate, exterioare Universitatii Spiru Haret, care au acceptat sa elaboreze scrisori de
recomandare privitoare la calitdtile profesionale ale candidatului.



