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REGULAMENT
PRIVIND ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA ;
COMISIEI PENTRU REGULAMENTE SI INCOMPATIBILITATI

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Art.1. Prezentul Regulament a fost elaborat in temeiul prevederilor Legii educatiei
nationale nr.1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare, precum si ale Cartei Universitétii si
Senatului Universitatii Spiru Haret, precum si responsabilitétile aferente.

Art.2. Prezentul Regulament delimiteaza atributiile in domeniul initierii, proiectérii,
elabordrii, avizarii si aprobarii regulamentelor interne, necesare organizarii si functionarii
unitdtilor si  domeniilor specifice ale Universititii, precum si al identificarii
incompatibilitatilor si ludrii masurilor necesare elimindrii acestora.

Art.3. in Universitatea Spiru Haret, reglementérile interne:

a) cuprind Carta universitard, coduri, ghiduri, manuale, regulamente, metodologii,
proceduri, instructiuni de lucru si alte documente incorporate in Sistemul de Management al
Calitatii; ,

b) se initiazd, se proiecteazi si se elaboreaza de citre structurile manageriale de profil
in colaborare cu Departamentul pentru Managementul Calitatii;
universitar si prorectorii de profil;

d) se aproba, dupa caz, de céatre senatul universitar, rectorul Universitdtii sau
presedintele Consiliului de administratie;

e) se semneazd, dupd caz, de citre rectorul Universitatii, presedintele Consiliului de
administratie sau presedintele Senatului universitar.

Art.4. Proiectele de regulamente interne se prezintd senatului universitar, pentru
aprobare de catre Departamentul pentru Managementul Calitatii, sustinut de Comisia pentru

Art.S. Conducerea Universitatii Spiru Haret aplicd prevederile legislatiei in vigoare
privind ocuparea functiilor de conducere la nivelul Universititii si la nivelul unitatilor
functionale ale acesteia si respectd normele metodologice, in scopul prevenirii conflictelor de
interese sau a situatiilor de incompatibilitate.

Art.6. in Universitatea Spiru Haret, in conformitate cu art. 295 (4) din Legea educatiei
nationale 1/2011, se interzice ocuparea concomitentd de catre soti, afini i rude pana la gradul
al Il-lea inclusiv a functiilor prin care unul sau una se afla fatd de celalalt sau cealaltd intr-o
pozitie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionald directd la orice nivel in
aceeasi universitate.

Haret:

a) coordoneazd activitatea de initiere, proiectare, elaborare si aprobare a
regulamentelor interne;
propune masuri pentru eliminarea acestora;

¢) monitorizeaza aplicarea reglementdrilor interne aprobate de senatul universitar, atat
la nivelul Universitatii, cat si a unitatilor sale functionale;

d) sesizeazd conducerea Universitdtii asupra disfunctiilor aparute in sistcTaul
managerial i propune mésuri pentru prevenirea vulnerabilitatilor.
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CAPITOLUL II
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA COMISIEI

formata din 3-7 membri ai senatului universitar, cadre didactice si 1 - 4 reprezentanti ai
studentilor, dintre care, unul indeplineste si functia de secretar tehnic.

Art.9. Aprobarea structurii Comisiei se face, la propunerea presedintelui senatului
universitar, de citre senatul universitar, prin vot deschis, cu majoritate simpla.

Art.10. Alegerea membrilor Comisiei se face de cétre senatul universitar in prima
sedinta desfasuratd dupa sedinta de constituire a acestuia.

Art.11. Mandatul Comisiei are aceeasi duratd cu mandatul senatului universitar.

Art.12. Comisia:

a) este condusa de un presedinte ales prin votul secret al majoritatii membrilor sdi dintre
cadrele didactice membre, in prima sedintd desfasuratd dup sedinta de constituire a acesteia.

b) functioneaza permanent, pe baza unui program de activitate, avizat de presedintele
Senatului si aprobat de senatul universitar la inceputul fiecarui an universitar;

¢) se intruneste, de reguld lunar, in sedinte ordinare si ori de cite ori este nevoie, in
sesiuni extraordinare, la convocarea presedintelui comisiei, a presedintelui senatului
universitar sau a rectorului Universitatii.

Art.13. Sedintele Comisiei sunt conduse, de reguld, de catre presedinte, si se
desfasoara daci la acestea participa cel putin doud treimi din numé&rul membrilor séi.

Art.14. Hotarérile Comisiei:

a) sunt statutare daca se iau cu cel putin jumatate plus unu din numéarul membrilor prezenti;

b) se consemneaza in procesul verbal de sedintd, care trebuie semnat de presedinte si
de secretar.

Art.15 (1) La propunerea presedintelui Comisiei, pentru probleme deosebite legate de
regulamente sau de incompatibilitati, la sedintele Comisiei pot fi invitate persoane competente
din Universitate.

(2) Prezenta acestora este limitatd la punctele de pe ordinea de zi si problemele pentru
care au fost invitate.

Art.16. La propunerea presedintelui Comisiei, aceasta poate coopta, pentru sprijin, cu
acordul senatului universitar, 3 membri cu rol consultativ, fard drept de vot, dintre cadrele
didactice si cercetatorii Universitdtii Spiru Haret.

Art.17. Pentru realizarea atributiilor care-i revin, Comisia este sprijinitd de catre
prorectorii de profil, decani si directorii de departamente.

Art.18. Pentru reglementérile care produc efecte juridice, Comisia solicitd sprijinul de
specialitate al Directiei juridice si de contencios.

CAPITOLUL III
ATRIBUTIILE COMISIEI

Art.19. Comisia are urmatoarele atributii functionale:

a) analizeaza proiectele de hotarari ale Senatului care urmeaza s fie supuse dezbaterii
plenului senatului universitar;

b) avizeaza, din punct de vedere deontologic, proiectele de regulamente interne care -
urmeaza sa fie supuse aprobarii Senatului;,

Art.20. Pentru realizarea atributiilor functionale, Comisia desfdsoara, cu prioritate,
urmatoarele activitati specifice:

a) analizeazd anual si ori de cate ori este necesar, situatia elaborérii si aprobarii
reglementarilor interne §i actualizarii acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

b) contribuie la realizarea diferitelor proiecte de regulamente interne. in_sconul
imbunatatirii activitatii manageriale la toate nivelele institutionale;
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c) elaboreaza, in colaborare cu Departamentul pentru Managementul Calitatii, sub
coordonarea prorectorilor de profil, regulamentele interne necesare;

d) propune masuri de imbundtatire a activitdtii de initiere, elaborare si aprobare a
regulamentelor interne la nivel de Universitate si/sau de facultiti/departamente de studii;

e) participa, impreund cu reprezentantii studentilor in senatul universitar, la elaborarea
proiectelor de regulamente care-i privesc pe studenti si oferd expertiza necesara.

Art.21. Comisia verificd si informeazd permanent senatul universitar si rectorul
Universitatii asupra disfunctiilor privind:

a) respectarea normelor metodologice si procedurale privind initierea si elaborarea
regulamentelor interne;

b) acoperirea cu regulamente interne a unitétilor functionale, domeniilor si
problemelor de importanta vitald pentru procesul de invatdmant si cercetare stiintifica;

c) asigurarea accesului liber al studentilor la informatiile continute de regulamentele
interne, prin afisarea acestora pe site-ul Universittii si ale facultatilor/ departamentelor de studii.

Art.22. Comisia este obligata:

a) si acorde consultantd in managementul activititii de initiere, fundamentare si
elaborare a reglementérilor interne;

b) sa furnizeze senatului universitar, rectorului si consiliului de administratie date privind
situatia sistemului de reglementari interne si sé elaboreze propuneri de imbunétatire a acestuia;

c) si participe la comunicarea cu organismele similare ale altor universitati, respectiv
cu autoritatile nationale care monitorizeaza problema reglementdrilor interne.

d) s& informeze beneficiarii ofertei educationale despre cerintele legii, Cartei
universitare si Codului de eticd si deontologie universitara privind situatiile de
incompatibilitate la nivelul functiilor si posturilor de conducere.

Art.23. Comisia monitorizeazd respectarea de cédtre structurile manageriale a
prevederilor legii si ale Cartei universitare, potrivit carora in Universitatea Spiru Haret:

a) este interzisd ocuparea concomitentd, de cétre soti, afini si rude pana la gradul
al II-lea, a functiilor prin care o persoand se afla fatd de o alta intr-o pozitie de conducere,
control, autoritate sau evaluare institutionald directd, la orice nivel, in aceeasi universitate,
potrivit legii.

b) functiile de rector, de prorector, de decan, de prodecan, de director de departament
sau unitate de cercetare-dezvoltare nu se cumuleaza, potrivit legii; '

¢) persoanele care exercitd o functie de conducere sau de demnitate publicd au dreptul
de a li se rezerva postul din Universitate, potrivit legii.

d) persoanele care ocupd o functie de conducere sau de demnitate publicd nu pot
exercita functia de rector pe perioada indeplinirii mandatului, potrivit legii;

e) functiile de conducere sau de demnitate publicd se pot cumula cu functiile
didactice si/sau de cercetare, potrivit legii.
senatul, rectorul Universitatii si Consiliul de administratie si propune masuri de eliminare a
acestora.

CAPITOLUL IV
ATRIBUTIILE MEMBRILOR COMISIEI

Art.25. Presedintele Comisiei are urmatoarele atributii:

a) asigurd executarea hotérarilor Comisiei si informeazd membrii Comisiei cu privire
la executarea acestora;

b) convoacd si prezideazd lucrdrile Comisiei, potrivit cerinfelor normative si
metodologice in vigoare;

c) coordoneaza secretariatul Comisiei si rispunde de péstrarea documentelor rezultate
din activitatea Comisiei;

d) planifica sedintele ordinare ale Comisiei si stabileste ordinea de zi a acesfiaras>
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e) reprezintd Comisia in relatia cu Senatul, Rectorul, Consiliul de Administratie si cu
celelalte organisme de conducere academica si manageriala ale Universitatii, daci este abilitat
n acest sens.

Art.26. Membrii Comisiei au urmatoarele atributii:

a) asigurd realizarea obiectivelor stabilite prin programul de activitati al Comisiei;

b) elaboreazd si prezintd in sedintele Comisiei, analize referitoare la disfunctiile
cerintelor legale si prevederilor Cartei universitare;

c) oferd sprijin decanilor facultatilor, directorilor de departamente in probleme legate
domeniul lor de activitate;

d) participd, dupd caz, la elaborarea regulamentelor interne, precum si la solutionarea
cazurilor de incompatibilitate identificate in cadrul componentelor functionale ale Universitatii;

e) participa la sedintele de lucru ale Comisiei si abordeaza probleme de interes pentru
elaborarea regulamentelor interne si de rezolvare a unor cazuri de incompatibilitate la nivelul
Universitatii sau al facultatilor/departamentelor;

f) propun solutii de eficientizare a activitdtii de reglementare a unor domenii sau
probleme de interes pentru activitatea educationald, precum si de prevenire a cazurilor de
incompatibilitate. [

Art.27. Secretarul Comisiei are urmatoarele atributii:

a) asigurd masurile organizatorice necesare bunei desfisurari a sedintelor de lucru ale
Comisiei;

b) asigurd redactarea rapoartelor si proceselor verbale ale sedintelor de lucru si tine
evidenta tuturor documentelor Comisiei;

c) informeazd la timp membrii Comisiei despre activititile care urmeazd a fi
desfasurate si ordinea de zi a acestora;

d) raspunde de péastrarea si arhivarea documentelor Comisiei, potrivit cerintelor legii
arhivelor si-ale nomenclatorului arhivistic.

CAPITOLUL V
DISPOZITII FINALE

Art.28. Comisia colaboreazd cu prorectorul responsabil cu probleme de strategii
institutionale si politici educationale, pe care il sprijind in rezolvarea problemelor date in
competenta.

Art.29. Comisia este obligatd sd raspundd cu operativitate solicitdrilor celorlalte
comisii de specialitate ale senatului universitar, precum si ale consiliilor facultatilor/
departamentelor privind nevoia de reglementare a activititii unor unitdti sau domenii
functionale ale Universitatii, in conformitate cu prevederile legale.

Art.30. Senatul universitar poate decide, din motive intemeiate, includerea in
componenta Comisiei a unor specialisti recunoscuti in domeniul managementului universitar.

Art.31. Comisia elaboreazd si prezintd anual, pand la data de 1 martie raportul de
activitate pentru anul precedent, precum si masurile necesare asigurdrii normelor interne si
prevenirii incompatibilitétilor.

Art.32. Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Senatului Universitétii Spiru
Haret din data de 09.05.2013, modificat si completat in sedinta Senatului din data de
25.01.2017 si 17.02.2020.

Presedinte al Senatuluyf;

prof. univ. dr. Florin Fainisi
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