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CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.1. Universitatea Spiru Haret a adoptat Sistemul European de Credite Transferabile
(ECTS - European Credit Transfer System) si il aplica la toate programele de studii din
structura sa, atét la ciclul de studii universitare de licenta, cat si la ciclul de studii masterale,
pentru evidenta rezultatelor profesionale ale propriilor studenti, precum si pentru operarea
transferului de rezultate profesionale obtinute de studenti ca urmare a frecventdrii i
promovarii probelor la discipline cuprinse in planurile de invatamant ale altor universitati din
tard si striinatate sau ale altor facultati/programe din Universitatea Spiru Haret.

Art.2. Prevederile Regulamentului sunt in concordantd cu reglementarile Legii
Educatiei Nationale nr. 1/ 2011, cu modificarile si completarile ulterioare, OMEN nr
5146/2019 privind aprobarea aplicarii generalizate a Sistemului european de -credite
transferabile, Cartei Universitatii Spiru Haret precum si altor dispozitii legale.

Art.3. (1) ECTS este un instrument al Spatiului european al invdtdmantului superior
utilizat pentru a spori transparenta studiilor si a cursurilor. Acesta i ajutd pe studenti sa se
deplaseze in mai multe tiri si si obtind recunoasterea calificérilor lor universitare si a
perioadelor de studiu in strainatate.

(2) Creditul reprezintd un numar conventional care se asociazd unei discipline sau
activitati independente din planul de Invadtamant prin care se evalueaza volumul de munca
solicitat studentului (participare la cursuri, seminare §i laboratoare, elaborarea proiectelor,
efectuarea temelor, activitati practice, studiu individual, examene etc.) pentru asimilarea
cunostintelor aferente unei discipline/activitati/obtinerea rezultatelor Invatarii.

CAPITOLUL II
PRINCIPII ST SCOP

Art.4. Regulamentul urmeaza principiile Sistemului European de Credite Transferabile,
conform carora:

a) disciplinele sunt caracterizate prin finalitdfi formative exprimate in termeni de
cunostinte, competente si abilitati conferite, respectiv ce va sti, va Intelege si va fi capabil sa
faci studentul dupa promovarea unei discipline;

b) creditele alocate unei discipline masoara cantitatea de munca necesard studentului
mediu, pentru atingerea finalitatilor formative proprii acelei discipline; 1 credit ECTS = 25-30
ore muncd necesara studentului, incluzénd timpul alocat predarii si evaludrii (ore-contact) si
timpul de studiu individual;

¢) transferul creditelor aferente unor discipline cuprinse in planurile de invatdmant
implica echivalenta finalitatilor formative proprii disciplinelor respective;

d) indiferent de sistemul de notare (ce difera de la tara la tard), nota obtinutd exprima
performanta studentului si situarea lui intr-o ierarhie a grupului evaluat In aceleasi conditii
(scara gradelor ECTS).



Art.5. Scopul urmarit prin aplicarea ECTS este incurajarea mobilitétilor studentilor (in
conformitate cu principiile Sistemului Bologna), in conditiile omogenizarii profilului
academic al studentilor mobili si asigurdrii finalitatilor formative la nivelul fiecdrui ciclu si
program de studii universitare din USH.

CAPITOLUL III
ALOCAREA CREDITELOR

Art.6. Alocarea de credite se face in conformitate cu practica universitard
international, urmand metodologia Sistemului European de Credite Transferabile, potrivit
cireia 60 de credite reprezintd echivalentul numeric pentru cantitatea normald de muncd
specifici unui an universitar, iar 30 de credite corespund, de obicei, unui semestru din
invatimantul superior, alocate disciplinelor obligatorii si optionale.

Art.7. Creditele transferabile se aloca pentru fiecare disciplind sau activitate si reflectd
efortul studentului in procesul educational sau cantitatea de muncd pe care o solicitd
disciplina/activitatea respectiva, raportatd la totalul cantitafii de muncd necesara pentru a
promova un an intreg de studiu. Cantitatea de muncd vizeaza: orele de prezentd fizica la
cursuri, seminare, laboratoare, dar si orele de studiu individual, elaborare de lucrari, cercetare
etc. necesare pentru pregitirea si promovarea disciplinei. Importanta disciplinei in cadrul
planului de invitamant sau gradul de dificultate a continutului nu reprezinta criterii pentru
sporirea numarului de credite alocate.

Art.8. Acordarea creditelor confirmid dobindirea cunostintelor, competentelor si abilitailor
proprii disciplinei de catre studentul promovat, respectiv atingerea finalitatilor formative.

Art.9. Alocarea de credite se referd la toate disciplinele (obligatorii, optionale si
facultative) oferite in cadrul planurilor de invdtamant, inclusiv activitatea de proiectare si
stagiile de practica.

Art.10.(1) Elaborarea si sustinerea examenului de licentd/disertatiei de masterat,
precum si absolvirea cursurilor de pregatire psiho-pedagogicé sau a masterului didactic pot fi
apreciate, fiecare, cu un numér de pani la 10 credite, potrivit hotérarii Senatului universitar.

(2) Creditele obtinute astfel, se adaugd, dupi caz, la cele 180, 240 sau 360 de credite
acumulate pand la sustinerea licentei sau la cele 60 sau 120 de credite acumulate in cadrul
programului de studii de masterat pana la sustinerea disertatiei.

(3) Daci in cadrul aceluiasi semestru sau an de studiu sunt oferite mai multe discipline
facultative, numarul de credite poate depasi pragul minim mentionat in Ordinul ministerului de
resort (60 de credite/ an de studiu, 30 de credite/semestru de invatamant superior).

Art.11. (1) Aceeasi disciplina poate fi prevazutd cu numdr diferit de credite in structura
planurilor de Invitaméant ale facultatilor din aceeasi universitate sau din diferite universitati, in
masura in care respectiva disciplind are functie de formare fundamentald, de specialitate sau
complementara.

(2) Se acordi un credit pentru volumul de muncd care ii revine unui student nscris la
invataimantul cu frecventd pentru a echivala 25 de ore de pregitire pentru dobandirea
rezultatelor invatarii, din care:

a) pregitire universitard, formatd din 10 - 12 ore didactice ce sunt alocate pentru
frecventarea cursurilor/prelegerilor, seminarelor, aplicatiilor de laborator, realizarea
proiectelor, disertatii, examene, practica, vizite de lucru si alte activitdti care si asigure
pregétirea universitara a studentului; se recomanda ca volumul orelor aplicative sa fie cel
putin egal cu cele de curs;

b) pregatire/studiu individual; restul de ore pana la cele 25 se vor considera si orele din
sesiune si practica.

(3) Se recomanda ca fiecarei discipline sa i se aloce un numdr de 4 - 6 credite
transferabile pentru a putea conduce spre recunoastere europeand.

(4) Numdrul total de ore didactice si studiu individual se incadreaza in 8§ ore/zi.

Art.12. Coerenta formarii de cunostinte si competente definitorii pentru domeniul de
pregitire in ciclul de studii de licentd, de masterat si postuniversitare de formare si dezvoltare
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profesionald continud, precum si transparenta informatiilor se asigurd prin Procedura de
aplicare a sistemului de credite ECTS.

Art.13. Obtinerea de credite peste numéarul normal alocat este posibild prin frecventarea
si promovarea de discipline facultative cuprinse in planul de invatamant al fiecdrui
an/semestru de studii universitare.

Art.14. Evidenta rezultatelor profesionale ale studentilor se exprima prin note si credite
ECTS, iar rezultatele finale se inscriu in Suplimentul la diplomd. Pentru recunoasterea
studiilor, rezultatele invatirii se exprimi si in credite ECTS, potrivit scalei de conversie a
notelor in calificative (Anexa nr.1).

Art.15. Universitatea Spiru Haret, prin hotérire a Senatului universitar, stabileste:

a) coordonatorul ECTS la nivelul Universititii Spiru Haret este directorul
Departamentului pentru managementul calitatii;

b) cate un coordonator al ECTS la nivelul fiecarei facultdti, membru al Comisiei de
evaluare si asigurare a calitétii de la nivelul facultdtii, desemnat prin consultare cu directorul
Departamentului pentru managementul calitétii, in calitatea sa de coordonator al ECTS la
nivelul Universitatii Spiru Haret.

CAPITOLUL IV
TRANSFERUL CREDITELOR DE STUDII

Art.16. (1) Pe baza sistemului ECTS, transferul studentilor se poate realiza:

a) intre facultdtile Universitatii Spiru Haret;

b) in cadrul aceleiasi facultdti a Universitétii Spiru Haret de la un program de studii la
altul, daca acestea apartin aceluiasi domeniu fundamental;

¢) de la o facultate a altei Universititi din tard sau din strdinatate la una din facultitile
Universitatii Spiru Haret,

d) de la o facultate a Universitatii Spiru Haret la o altd universitate din tard sau din
straindtate.

(2) Avéand in vedere finalitatea formativa distinctd a ciclurilor de studii universitare de
licenta si de masterat, transferul de credite poate fi operat numai in cadrul aceluiasi ciclu de
studii universitare.

(3) Creditele se recunosc, echivaleaza si transferd in scopul eventualei continudri a
studiilor dintr-un program de studii la altul sau intre institutii de Invatdmant superior, numai
in conditiile In care sunt indeplinite cumulativ urmatoarele:

a) institutiile de invatamant superior sunt autorizate/acreditate institutional;

b) programele de studii au acelasi nivel de calificare in Cadrul european al calificérilor;

¢) programele de studii sunt in acelasi domeniu fundamental;

d) programele de studii conduc catre competente/rezultate ale invatarii similare.

Art.17. (1) Pentru operarea transferului de credite, Universitatea Spiru Haret
elaboreaza, inainte de inceputul fiecarui an de invatdmant universitar, un Pachet informational
conceput pentru proprii studenti, precum si pentru informarea partenerilor potentiali de
cooperare interuniversitara.

(2) Pachetul informational cuprinde, pe langd elementele de identificare a fiecérei
facultati sau a Universitétii, urméitoarele elemente:

- scurtd prezentare a structurii institutionale a Universitatii si a facilitétilor oferite In campus;

- calendarul anului universitar;

- procedurile de Inmatriculare;

- prezentarea sintetica a planului/planurilor de invatimant aplicabile in fiecare an de studiu;

- precizarea perioadei /perioadelor din fiecare semestru /an universitar in care se fac
optiuni pentru (pachete de) discipline optionale si facultative cuprinse in planul de Invatdmant
al semestrului /anului urmator;

- descrierea schematica a fiecdrei discipline cuprinse in planul de invatimant:
denumirea disciplinei in limba roména si in limba engleza; statutul disciplinei (obligatoriu,
optional, facultativ); precizarea eventualelor cerinte de cunoastere / promovare prealabila a
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altor discipline (pre-requisites); principalele sectiuni/ capitole/teme ale disciplinei;
bibliografia ~ minimald  obligatorie; numéarul de ore de curs/seminar/lucrari
aplicative/proiectare; procedura de evaluare a cunostintelor (examen, colocviu sau verificare
pe parcursul semestrului); numarul de credite acumulate prin promovare; numele titularului
sau titularilor fiecarei discipline.

Art.18. Pachetul informational, care se prezintd sub forma unui Ghid de studii, este afisat
pe site-ul Universitiii cu cel putin doua siptdméni inainte de inceperea anului universitar.

Art.19. Pentru asistarea studentilor in alegerea rutei de studii prin valorificarea optimala
a continutului informativ al Ghidului de studii, in cadrul Universitatii functioneazd Centrul
de consiliere si orientare in cariera.

Art.20. Pot solicita transferul studentii care au promovat anul de studii si au obtinut cel
putin 30 de credite transferabile ( ECTS).

Art.21. Aprobarea transferului este conditionatd de posibilitatea echivaldrii a cel pufin
30 de credite acumulate, respectiv echivalenta a minim 50% din competentele dobandite de
student cu cele specifice programului de studii catre care solicita transferul.

Art.22. Transferul (echivalarea) creditelor se face pe baza evaludrii comparative a
finalitatilor formative aferente disciplinelor promovate de student, cu cele ale disciplinelor din
planul de invitdmant al programului de studii cétre care se solicita transferul.

Art.23. La transferul studentilor sunt echivalate creditele dobandite prin promovarea
disciplinelor cu finalitati formative similare cu cel putin nota 5 (gradatia E in scala ECTS).

Art.24. Conform principiului acumuldrii creditelor, creditele corespunzatoare unor
discipline cu finalititi formative echivalente sunt recunoscute, transferate si acumulate in
portofoliul studentului, indiferent de anul de studii in care se regésesc respectivele discipline
in planul de invitamant al programului de studii cétre care se solicita transferul.

Art.25. Disciplinele neacoperite prin transfer de credite se constituie ca diferente In sarcina
studentului transferat, urmand ca el s& obtina creditele aferente acestor discipline prin frecventarea si
promovarea disciplinelor respective, in plus fad de activitétile didactice curente.

Art.26. Examenele de diferenta si creditele echivalente pot fi recuperate pe parcursul
mai multor ani de studii consecutivi, conform unui plan de studii al studentului si cu
respectarea Regulamentului privind activitatea profesionald a studentilor din Universitatea
Spiru Haret.

Art.27. In cazul perioadelor de studii efectuate pe cont propriu in universitati din
striinitate care au adoptat Sistemul European de Credite Transferabile, recunoasterea
rezultatelor obtinute va avea in vedere echivalenta finalitatilor formative ale fiecarei discipline
promovate cu cele ale disciplinelor din programul de studii din cadrul Universitatii Spiru
Haret pentru care se solicita echivalarea.

Art.28. In cazul perioadelor de studii efectuate in afara spatiului academic european,
recunoasterea rezultatelor va avea in vedere echivalenta finalitdfilor formative intre
disciplinele promovate la universitatile din strainatate si cele ale disciplinelor din programul
de studii din cadrul Universitatii Spiru Haret pentru care se solicita echivalarea.

Art.29. (1). Absolventii cu diploma ai ciclurilor de licentd pot fi admisi pentru
continuarea studiilor in cadrul specializarilor organizate in cadrul Universitatii Spiru Haret,
inclusiv la facultitile cu sistem integrat, licenta si master in acelasi domeniu, cu respectarea
conditiilor de echivalare a creditelor acumulate.

(2) Selectia candidatilor are loc in perioada 15 - 25.09. a fiecarui an universitar.

(3) Conducerile facultatilor, cu aprobarea Senatului universitar, vor stabili si comunica
public in fiecare an modalitétile de organizare si desfasurare a selectiei.

CAPITOLUL V_
RESPONSABILITATI

Art.30. Pentru a promova transferabilitatea creditelor intre programele de studii din
cadrul Universititii Spiru Haret, precum si intre Universitatea Spiru Haret si celelalte
institutii de invatimant superior roménesti acreditate ce organizeaza studii universitare, la
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nivelul fiecdrei facultati, in functie de programele de studii pe care le dezvoltd, se vor
constitui comisii de echivalare.

Art.31. (1) La nivelul facultatilor, comisiile de echivalare a studiilor sunt coordonate de
directorul de departament si se compun din 5 referenti dintre cadrele didactice titulare cu
experientd in domeniu, intre care si responsabilul ECTS la nivelul facultétii. Unul din cele 5
cadre didactice indeplineste functia de secretar.

(2) Presedintele comisiei de echivalare este directorul departamentului de studii sau alt
cadru didactic, cu grad de conferentiar sau profesor, desemnat de consiliul facultitii, la

propunerea decanului.

(3) Comisia de echivalare este propusid de departamentul de studii si aprobatd de
consiliul facultatii.

(4) Comisia de echivalare isi desfdsoard activitatea in conformitate cu PO(I)-18
Procedura privind echivalarea situatiei.

Art.32. (1) Decanul aproba cererea de mobilitate sau continuare de studii, iar solicitantul
va completa documentele de inmatriculare puse la dispozitie de secretariatele facultatilor si va
achita prima rata din taxa de scolarizare, conform prevederilor contractuale.

(2) Cererile studentilor pentru mobilitate definitiva de la alte institutii de invatamant
superior se aproba de Rectorul Universitatii.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art.33. In functie de nevoile procesului de invitdmant universitar, Universitatea Spiru
Haret poate elabora proceduri speciale referitoare la alocarea de credite peste nivelul a 180,
240 sau 360 de credite aferente studiilor complete de licentd pentru discipline si activitéti
formative complementare planurilor de invatdmént (cursuri desfisurate in temeiul
parteneriatelor strategice dintre universitate si structuri reprezentative ale mediului de afaceri,
cursuri alternative desfasurate in timpul vacantelor etc.).

Art.34. Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta Senatului universitar din
26.09.2012, modificat in sedintele Senatului universitar din 04.12.2013, 25.01.2017 si
15.09.2021.

Art.35. La data intrarii in vigoare a prezentului Regulament, toate dispozitiile contrare se
abroga.

RECTOR,
Conf. univ. dr. Aurelian A. Bondrea
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Anexa nr. 1

Scala de conversie a notelor in calificative (ECTS)

(ECTS Grading Scale)

Curba
Calificativ Nota in Definitia intervalului Gauss
ECTS Romania %

A 10 EXCELENT 10
Performante exceptionale; rezultate mult peste
standardul mediu.

B 9 FOARTE BINE 25
Rezultate peste standardul mediu, dar cu unele
deficiente.

C 7-8 BINE 30
Rezultate care satisfac standardul mediu; in
general activitate bund, cu un numar de deficiente
notabile.

D 6 SATISFACATOR 25
Rezultate care satisfac standardul mediu; corect
dar cu deficiente semnificative.

E 5 SUFICIENT 10
Rezultate care satisfac standardul minim.

FX 4 NEPROMOVAT -
Rezultate cu deficiente majore; este necesar ceva
mai mult efort pentru a putea primi creditele.

F 1-3 NEPROMOVAT -

Performante extrem de slabe; este necesar un efort
considerabil pentru a putea primi creditele.




