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CAB!NET RECTOR
nr_ 343 R A

UNIVERSITATEA SPIRU HARET

REGULAMENT
PRIVIND PRACTICA STUDENTILOR

CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE

Art. 1.

Prezentul Regulament a fost elaborat in temeiul prevederilor Legii invatdmantului
superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, si stabileste modul de
organizare si desfagurare a practicii studentilor.

Art. 2.

Prezentul Regulament are drept scop delimitarea atributiilor si responsabilititilor in
domeniul organizarii si desfagurarii practicii studentilor, stabilirea limitelor de competenti la
fiecare nivel ierarhic, precum §i mentinerea relatiilor de cooperare intre Universitate si
entitatile care ofera sprijin pentru aceasti activitate.

Art. 3.

Practica studentilor se organizeaza in conformitate cu:

— Legea invatdiméntului superior nr. 199/2023, cu modificérile si completirile
ulterioare;

— Legea nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor;

— Carta Universitatii Spiru Haret.

Art. 4.

Practica de specialitate este o disciplind obligatorie, a carei durata este reglementata prin
planul de Invatdmant pentru fiecare program de studii, cu respectarea normelor in vigoare si
constituie conditie pentru promovare.

CAPITOLUL II
ORGANIZAREA SI DESFASURAREA PRACTICII

Art. 5.

(1) Organizatorul practicii studentilor este Universitatea Spiru Haret, respectiv
facultatea n care este inmatriculat studentul.

(2) Universitatea Spiru Haret se obligd sd asigure minim 50% din locurile de practica
necesare, dintre care cel putin 75% in afara institutiei.

Art. 6. Partenerul de practicd este o societate comerciala, o institutie centrala ori locala
sau orice altd persoand juridicd, ce desfdsoara o activitate in corelatie cu specializirile
cuprinse in nomenclatorul ministerului de resort si care poate participa la procesul de instruire
practica a studentilor.

Art. 7. Universitatea Spiru Haret evalueaza, in prealabil, capacitatea partenerului de
practica din punct de vedere logistic, tehnic, tehnologic si organizatoric.

Art. 8. Practica studentilor se desfdsoara si in institutii/unitati economice/laboratoare
sau in departamente/structuri din cadrul Fundatiei Romdnia de Maine, care au domeniul de
activitate relevant pentru specializarea studentului.
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Art. 9.

Practicantul este studentul care desfasoard activitafi practice pentru consolidarea -
cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitétilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste.

Art. 10.

Practica este obligatorie pentru studentii Inmatriculati la toate formele de invatamant: cu
frecventd, cu frecventd redusa sau la distantd, dacé planul de invatamant prevede expres acest
lucru.

Art. 11.

Studentii care sunt angajati pot efectua practica la locul de muncé, daca sunt asigurate
conditiile pentru acumularea competentelor prevazute in fisa disciplinei de practici.

Art. 12.

Practica studentilor se desfisoara in baza Conventiei-cadru de practicd incheiatd intre
organizatorul de practica, partenerul de practica si practicant.

Art. 13.

Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practicd in cadrul programelor de studii
universitare cuprinde:

a) obiectul conventiei-cadru si partile;

b) statutul practicantului;

¢) durata si perioada desfasurédrii stagiului de practica;

d) plata si obligatiile sociale;

e) responsabilitatile partenerului de practica;

f) obligatiile organizatorului de practica;

) participantii la programul de practici a studentilor;

h) atestatul privind stagiul de pregétire practica;

1) sdndtatea si securitatea In munca.

Art. 14.

Practica studentilor se desfdsoara pe baza fisei disciplinei, intocmite de facultatea in
care este Inmatriculat practicantul pentru fiecare program de studii.

Art. 15.

Practica studentilor se organizeazd diferentiat in functie de specificul programelor de
studii.

Art. 16.
Durata practicii studentilor este cea cuprinsa in planul de invatimant.
Art. 17.

Formele de evaluare, de notare si creditele acordate pentru activitatea de practicd sunt
cuprinse in planul de invatimant si in fisa disciplinei.

CAPITOLUL III
RESPONSABILITATI ST OBLIGATII

Art. 18.

Responsabilitatea coordondrii, organizarii si desfasurarii practicii studentilor revine:

a) la nivelul Universitétii — prorectorului responsabil cu invatamantul;

b) la nivelul facultdtii — prodecanului/directorului de departament;

¢) la nivelul programului de studii — cadrului didactic desemnat/titularului de disciplina.

Art. 19.

Partenerul de practicd are urmatoarele obligatii:

a) sd detind o dotare logisticd, tehnicd si tehnologicd adecvatd, pentru a asigura
valorificarea cunostintelor teoretice primite de practicant in cadrul procesului de instruire;

b) sd dispund de specialisti cu studii medii si superioare care si coordoneze si sa
participe la evaluarea desféasurarii practicii studentilor;
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¢) sd organizeze programul de activitate astfel incit sd permita realizarea activititii de
practica a studentilor in conditii normale, fara a se depasi ora 20.00;

d) sa desemneze specialisti proprii capabili s& coordoneze si sa indrume permanent
activitatea de practica, prin:

— ajutarea practicantului de a parcurge portofoliul de practica, pundndu-i la dispozitie
mijloacele necesare;

— comunicarea cu responsabilul de practicd desemnat din partea facultatii;

— efectuarea evaluarii cunostintelor practicantului si acordarea unui calificativ;

— instruirea practicantului cu privire la normele de protectie a muncii si de aparare
impotriva incendiilor, specifice activitatilor pe care le va desfasura;

— Tnregistrarea prezentei la activitate a practicantului si semnalarea eventualelor abateri
catre facultatea unde este student.

Art. 20.

Studentii-practicanti au urmatoarele obligatii:

a) sd desfasoare activitdti conform fisei disciplinei;

b) sd participe activ la activitatile desfasurate de partenerul de practicd in interesul
specializarii si al dezvoltérii cunoasterii;

c) sa participe la efectuarea de catre partenerul de practica a instructajelor de protectie a
muncii si de apérare Impotriva incendiilor, specifice acelor activitati;

d) sa respecte durata si perioada de practici stabilite de cétre facultate prin planul de
invatdmant;

e) sa respecte regulamentul de ordine interioard al partenerului de practicd si normele de
protectie a muncii $i de aparare Impotriva incendiilor;

f) sd verifice §i sd consemneze prezenta la practica a studentului.

Art. 21.

In caz de boala sau alte cauze obiective, practica se recupereazd, respectdndu-se durata,
fara a perturba procesul de pregitire teoretica.

Art. 22.

Studentul practicant i5i asumd Intreaga raspundere pentru respectarea normelor de
organizare si de protectie a muncii specifice partenerului de practicd pe toatd durata
desfasurérii practicii.

CAPITOLUL IV 5
ORGANIZAREA SI DESFASURAREA STAGIULUI DE PRACTICA

Art. 23.

Activitatea de practicd se desfisoard pe baza fisei disciplinei de practicd, elaborati la
nivelul departamentului de studii, de cétre coordonatorul de practica.

Art. 24.

Studentii practicanti au posibilitatea de a opta intre doud modalitati de efectuare a
practicii:

a) stagiu de practicd propus de student la un anume partener de practicd, din motive
intemeiate; In acest caz, identificarea locului de desfasurare a practicii este obligatia
studentului; pentru efectuarea practicii la partenerii de practici propusi de student, dupi
stabilirea locului de practicd, studentul inainteaza o cerere catre facultatea coordonatoare pana
la inceputul anului universitar in care se programeaza practica (Anexa 3);

b) stagiul de practica organizat de facultate; in acest caz, facultatea faciliteazi obtinerea
unor locuri de practicd pentru studenti; analiza si validarea acestora se realizeaza de citre
responsabilul de practicd si se afigeaza la avizierul facultatii si pe internet.
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Art. 25.

(1) Informatiile centralizate pe baza cererilor aprobate cu privire la locul si perioada de
desfisurare a stagiilor de practicd sunt transmise la prodecanul facultitii/ directorul de
departament, responsabil cu practica studentilor.

(2) Prodecanul/directorul de departament realizeazd o bazd de date cu informatii
referitoare la practica studentilor din facultate.

Art. 26.

Prezentarea studentului la locul de practica se face in baza unei adrese eliberate de
facultate catre partenerul de practicd in baza conventiei-cadru incheiate intre Universitatea
Spiru Haret si partenerul de practica (Anexa 1).

Art. 27. _

In prima zi de practicd, studentul va prezenta partenerului de practicd urmatoarele
documente:

a) adresa eliberatd de secretariatul facultétii (Anexa 4);

b) caietul de practici (Anexa 2), care se procurd de student de la facultate sau se
descarca de pe site-ul facultatii;

c) fisa disciplinei de practica;

d) modelul atestatului care urmeaza sa fie completat de partenerul de practica la finalul
stagiului de practicd (Anexa 5).

Art. 28.

La finalul desfasurarii stagiului de practicd, studentul-practicant va prezenta Caietul de
practicd, insotit (dupd caz) de un proiect de practicd/portofoliu de practicd, realizat in
conformitate cu cerintele figei disciplinei.

Art. 29.

Partenerul de practicd evalueazd activitatea desfasuratd de studentul-practicant prin
calificativ (foarte bine/bine/satisfacétor/nesatisfacétor) si valideaza stagiul de practicd prin
eliberarea Atestatului de practica.

CAPITOLUL V 5
RECUNOASTEREA SI EVALUAREA STAGIULUI DE PRACTICA

Art. 30.

Recunoasterea stagiului de practica se realizeaza prin acordarea creditelor prevazute in
planul de invatamant.

Art. 31.

Evaluarea studentului-practicant se realizeaza la facultate in cadrul unui colocviu in care
se evalueazd practica studentului de cétre o comisie de colocviu propusa de decan si aprobati
de Consiliul facultdtii, din care face parte obligatoriu titularul de disciplind/coordonatorul de
practica.

Art. 32.

Programarea colocviilor se face de catre facultatea care coordoneaza activitatea de
practica, de reguld, in perioada presesiunii de examene.

Art. 33.

Comisia de colocviu de practicéd se compune din:

a) un presedinte: de regula coordonatorul de program de studii;

b) responsabilii de practica.

Art. 34.

Comisia de examinare acordd o nota intre 1-10 in cadrul unui colocviu in care studentul
trebuie sa prezinte:

a) atestatul de practica;

b) caietul de practici si lucrarile elaborate;

c) lucrérile elaborate in cursul stagiului de practica.
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Art. 35.

Nota se acorda avand in vedere urmatoarele criterii:

a) relevanta activitatilor desfasurate in formarea profesionala in raport cu fisa disciplinei
de practica;

b) deprinderile si cunostintele dobandite;

c) calificativul obtinut la evaluarea facuti de partenerul de practica.

Art. 36.

Stagiul de practicad va fi recunoscut in cadrul colocviului de practicid numai daci sunt
indeplinite urmétoarele conditii:

a) existd conventia de practicd incheiatd intre facultate si partenerul de practica;

b) studentul a lucrat intr-un domeniu direct legat de specializarea sa, folosind si
dobéandind cunostinte relevante pentru practicarea profesiei in care se pregiteste, avand ca
referinta fisa disciplinei de practici;

c) caietul de practica a fost verificat si contrasemnat de catre partenerul de practici;

d) activitatea de practicd a fost validata de catre partenerul de practica prin eliberarea
Atestatului de practicd (Anexa 5).

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art. 37.

In timpul perioadei de practicd, partenerul de practicd il poate angaja pe practicant,
conform legislatiei in vigoare, pe baza unui contract individual de munca.

Art. 38.

In functie de specific, facultitile pot elabora instructiuni cu completéri la prezentul
Regulament, inclusiv ale anexelor, validate de catre consiliul facultitii.

Art. 39.

Anexele fac parte integranti din prezentul Regulament.

Art. 40. _

Prezentul Regulament a fost aprobat de Senatul Universitatii in cadrul sedintei din data
de 29.09.2011, modificat si completat in sedintele Senatului universitar din 13.02.2013,
25.01.2017, 6.02.2023 si 20.05.2026. \

Presedintele Senatului,
Prof. univ. dr. Florin Fainisi
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Anexa 1

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii universitare

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:

1. Universitatea Spiru Haret Bucureﬂz Facultatea ...........

reprezentatd prin Decan ...............cceene. , denumita in contmuare organtzator de
practicd
si
2. Societatea comerciald/INSIULIA «....ocveeveeveerereereereeeeeiee e (denumire),
AATESE oo reprezentatl PO cusunasannmssmmiomimmnmnes

Director general/Director, denumitd in continuare partener de practicd.

ART. 1. Obiectul conventiei-cadru

(1) Conventia-cadru stabileste modul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de
practicd a studentilor in vederea consoliddrii cunostintelor teoretice si pentru formarea
abilitatilor necesare in concordanta cu specializarea domeniului universitar.

(2) Stagiul de practica este efectuat de studentul practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in fisa disciplinei.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregitire practici sunt descrise in
prezenta conventie-cadru si n fisa disciplinei.

ART. 2. Statutul practicantului

Practicantul este student inmatriculat la Universitatii Spiru Haret, Bucuresti.

ART. 3. Durata si perioada desfasurérii stagiului de practica

(1) Stagiul de practica va avea durata de ............ ore.

(2) Perioada desfasurarii stagiului de practica este de la ................ : N—

ART. 4. Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregétire practica (se bifeaza situatia corespunzatoare):

O Se efectueazd in cadrul unui contract de muncd, cei doi parteneri putind si
beneficieze de prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii in munci a elevilor
s studentilor.

0 Nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.

o Se efectueaza In cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European.

0 Se efectueaza In cadrul proiectului ........cecceveeveeereeneneeneennee.

(2) In cazul angajarii ulterioare, perioada stag1u1u1 nu va fi con51derata ca vechime in
situafia in care conventia nu se deruleaza in cadrul unui contract de munca.

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu
exceptia situatiei in care practicantul are statut de angajat.

(4) Partenerul de practica poate, totusi, acorda practicantului o indemnizatie, gratificare,
primé sau avantaje in naturd, dupa caz.

ART. 5. Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partenerul de practicd va stabili un coordonator de practicd pentru stagiul de
practica, selectat dintre salariatii proprii i ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de
practicd, parte integrantd a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, coordonatorul de practicd va
contacta cadrul didactic supervizor, aplicAndu-se sanctiuni conform reglementirilor interne.

(3) Inainte de inceperea staglulul de practica, partenerul are obligatia de a face
practicantului instructajul cu privire la normele de securitate si sinitate in munj:?ééﬁ
conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilititile sale, partenerul de practidava
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lua mésurile necesare pentru securitatea §i sinitatea in muncid a practicantului, precum si
pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie s@ pund la dispozitia practicantului toate mijloacele
necesare pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

ART. 6. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneaza un cadru didactic responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfdsurdrii pregétirii practice. Cadrul didactic supervizor,
impreuna cu coordonatorul de practica desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica
de practica si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practici, care
se cuprind 1n Caietul de practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregétire practicd nu este conformi cu
angajamentele luate de cétre partenerul de practica in cadrul prezentei conventii, Decanul
facultdtii poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica conform conventiei-cadru,
dupd informarea prealabild a conducétorului partenerului de practica.

(3) In urma desfisurdrii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda
practicantului numarul de credite specificate in fisa disciplinei, ce vor fi inscrise si in
Suplimentul la diploma3, potrivit reglementarilor privind sistemul ECTS.

ART. 7. Participantii la programul de practicé a studentilor.

Studentii practicanti, responsabilii de practica din partea Universititii Spiru Haret si
coordonatorii de practica din partea partenerului de practica fac obiectul anexelor, care se
actualizeaza anual si fac parte integranta din prezenta conventie-cadru.

ART. 8. Atestatul privind stagiul de pregétire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practicd, Coordonatorul de practicd, impreund cu
cadrul didactic responsabil de practica vor evalua practicantul in permanentd, pe baza unei
fise de observatie/evaluare, cuprinsd in Caietul de practica. Vor fi evaluate atit nivelul de
dobéndire a competentelor profesionale, cit si comportamentul si modalitatea de integrare a
practicantului n activitatea partenerului de practica (disciplind, punctualitate, responsabilitate
in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioara al organizatiei/
departamentului etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd, coordonatorul de practici elibereaza un Atestat de
practicd, pe baza evaludrii nivelului de dobandire a competentelor de citre practicant.
Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notdrii practicantului de citre cadrul didactic
responsabil cu practica.

ART. 9. Sanatatea si securitatea in munca. Protectia sociald a practicantului

(1) Partenerul de practicd trebuie sa respecte prevederile legale cu privire la sinatatea si
securitatea In munca a practicantului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantul beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de munca pe toatd
durata efectuarii pregétirii practice.

ART. 10. Dispozitii finale

Prezenta conventie-cadru a fost incheiati la data de.................. in doud exemplare,
cite unul pentru fiecare parte.

Facultateade ............cceevveneinit. Societatea comerciala/Institutia,

Decan, Director general/Director,
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Anexa 2

CAIET DE PRACTICA
(sumar)

I. Informatii generale

— numele si prenumele studentului practicant, CNP, facultatea, anul de studiu, forma
de invatamant;

— denumirea modulului de pregatire;

— competente exersate;

— denumirea partenerului de practicd, perioada desfasurdrii stagiului de practica,
numarul total de ore efectuate;

— coordonatorul de practicd desemnat de institutia gazda.

I1. Fisa de observatie/evaluare

— Calendarul practicii, activitati, observatii

— Sinteza privind activitatea depusd de student, comportament §i modalitatea de
integrare a practicantului in activitatea partenerului de practicd (disciplind, punctualitate,
responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioara al
organizatiei/ departamentului etc.)

— Calificativ aC0rdat: ...cusmmssssnsmmssnonssns

— Data .............. Numele si prenumele coordonatorului de practica, semnatura

IT1. Responsabilitatile studentului practicant

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practicd s respecte
programul de lucru stabilit si sd execute activitatile specificate de coordonatorul de practica in
conformitate cu portofoliul de practica, in conditiile respectarii cadrului legal cu privire la
volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioard al
partenerului de practici. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului
de practica isi rezervd dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat
punctul de vedere al practicantului si al coordonatorului de practica si a instiintat Decanul
facultatii unde practicantul este inscris.

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sandtate In munca
pe care si le-a Insusit de la reprezentantul partenerului de practica inainte de Inceperea
stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseasca, in niciun caz, informatiile
la care are acces in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sdi, pentru a le
comunica unui tert sau pentru a le publica, chiar dupé terminarea stagiului, decat cu acordul
respectivului partener de practica.

IV. Observatii personale privitoare la activitatea depusa de citre student
— activitatile desfasurate, aspecte profesionale specifice;
— alte elemente solicitate de catre coordonatorul programului de studii.
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Anexa 3

Cerere de practica

Subsemnatul/a oo , student/a la Facultatea
58 R TS R S84 S5 s e 5 < T A S A e AR R 8 in anul .......... , grupa ...... ,
forma de invitiméant ....... , cod numeric personal ..........ccoeeeevievieeieireeneennnne. , Carte de
identitate seria ........... numarul ................ eliberatd de .....ccccoounen..... la data .................. ,
domiciliat N ..cceevevvvenreennnen. , adresa ...oeeeeeeeeeeieeeeee. , telefon ....oooveeeeeeeen. , e-mail

Vi rog sd-mi aprobati efectuarea stagiului de practicd aferent anului........ la
............................................. (societatea comerciald/institutia), avdnd sediul la adresa
.................................................................... ,telefon ....oooeveeeeeeeeeee, €-mail e,
s1 obiectul de aCtiVItate .........ccecevieviecieieieeeiecieieee e , In care se incadreazi

specializarea la sunt student.

Data ................... Student/a,
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Anexa 4
Adresa facultatii

Universitatea Spiru Haret
Paeultates «.comsmmsmiss

Catre:

In atentia Domnului/Doamnei Director

In baza Legii invatimantului superior nr. 199/2023 si a Legii nr. 258/2007, privind
practica studentilor, precum si in baza conventiei-cadru nr. ........ din .......c......... ,

Vi rugdm sa aprobati efectuarea activitatilor de practicd pentru studentul/studentii:

Nr. | Nume si prenume CNP Facultatea Specializarea
crt. student/a
practicant/a
1
2

Perioada de practichs .wssssssasssasses
Numarul de ore de practici: ...............

Responsabilul de practici din partea facultatii este: ........c.cceeeeeeeeeneenene. , telefon
............. RS 4o F:11 R

10


Sorin Popa
Rectangle


Anexa 5

Antetul Partenerului de practica
(Denumire, adresa, telefon, fax, e-mail)

ATESTAT DE PRACTICA
Se atestd prin prezenta ca dl/dna/dra ........ococeeeeieuieieieiieeceeeee e , CNP
............................................................ student/a la Universitatea Spiru Haret, Facultatea
.................................................................. , anul ..........., In baza conventiei-cadru/adresei nr.
....... din ............ a efectuat practica, sub indrumarea coordonatorului de practici
..................................... la Departamentul/Serviciul/SECtia .......ecvevevereeeeeereeeereeereereeeeeeeeeeeeeeeees
in perioada: .....ccccoeeeiireeeennennee. , obtindnd calificativul .........ccccccoeeeieiieieieienee. (foarte

bine/bine/satisfacator/nesatisfacitor).

DIRECTOR, Coordonator de practica,
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