EA SPIRU HARET

ONIVERSITAT
CABINET RECTOR
NR.ﬁJdmé,“fé.&i

REGULAMENT-CADRU
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
DEPARTAMENTULUI DE STUDII

(R-18)

CAPITOLUL I
PRINCIPII GENERALE

Art. 1.

Departamentul de studii se organizeaza si functioneaza in cadrul facultitii, pe baza
prevederilor Legii invatdméntului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completirile
ulterioare, a Cartei Universitatii si a hotérarii Senatului universitar.

Art. 2.

(1) Departamentul de studii constituie unitatea academicd functionald, care asiguri
producerea, transmiterea si verificarea cunoasterii in unul sau mai multe domenii de specialitate.

(2) Departamentul de studii se infiinteazi, se organizeazi, se divizeazi, se comaseazi
sau se desfiinteaza prin hotarare a Senatului universitar, la propunerea Consiliului facultitii/
facultatilor in care functioneaza, , cu avizul consiliului de administratie.

(3) Departamentul de studii poate avea in componentd centre sau laboratoare de
cercetare, scoli postuniversitare, extensii universitare etc., care functioneaza ca unititi cu
venituri si cheltuieli in cadrul Universitatii.

(4) Departamentul de studii poate organiza centre sau laboratoare de cercetare care
functioneaza ca unitati de venituri si cheltuieli in cadrul institutiei de Invitdmant superior.

Art. 3.

Departamentul de studii realizeaza misiunea si obiectivele facultatii
gestiondrii, in mod eficient, a activitatilor de invatimant si de cercetare, indeplinirii criteriilor

in privinta
si standardelor de calitate i acordarii sprijinului adecvat membrilor comunititii universitare.
Art. 4.
Departamentul de studii este responsabil de transpunerea in practici a cerintelor
didactice ale programelor de studii organizate de catre facultate pe tipuri si cicluri de studii
universitare, potrivit legii.
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CAPITOLUL 11
STRUCTURA ORGANIZATORICA SI ALEGEREA CONDUCERII
DEPARTAMENTULUI

Art. 5.

Structura organizatoricd si functionald a departamentului de studii se aproba de catre
Consiliul facultétii, in conditiile previzute de lege.

Art. 6.

In stabilirea structurii organizatorice a departamentului de studii se au in vedere
criteriile de performanta academici si eficientd economici, potrivit legii.

Art. 7.

Departamentul de studii cuprinde cadrele didactice si de cercetare care gestioneaza,
potrivit competentelor, disciplinele aferente programului de studiu de licentd/ masterat dat in
competentd, in cadrul functiilor didactice si a posturilor aprobate.

Art. 8.

In cadrul departamentului de studii, normele didactice si numérul posturilor se stabilesc
tinand seama de:

a) planurile de Invatamant;

b) formatiunile de studiu.

Art. 9.

(1) Statele de functii se Intocmesc prin consultarea membrilor departamentului, pe baza
sarcinilor didactice si de cercetare stabilite de cétre Consiliul departamentului.

(1) La departamentele cu discipline la mai multe facultdti, statele de functii se
completeazd pe baza notelor de comand3, avizate de conducerea Universitatii.

Art. 10.

Cadrele didactice ale departamentului de studii asigura o calitate superioard a instruirii
si educatiei studentilor/masteranzilor si desfdsoara, la nivelul standardelor actuale, activitate
de cercetare stiintifica.

Art. 11.

Atributiile personalului didactic auxiliar si nedidactic din cadrul departamentului sunt
stabilite 1n fisa individuala a postului, avizata, dupd caz, de decanul facultatii si directorul
departamentului si aprobata de Rector, constituind anexa la contractul individual de munca.

Art. 12.

Structura de conducere a departamentului de studii o reprezintd Consiliul
departamentului, condus de directorul de departament.

Art. 13.

Directorul de departament si membrii Consiliului departamentului sunt alesi prin votul
universal, direct, egal si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare.

Art. 14.

Procesul de stabilire si de alegere a functiilor de conducere la nivelul departamentului
trebuie sd respecte principiul reprezentativititi pe departament, potrivit Metodologiei de
organizare si desfasurare a alegerii structurilor si functiilor de conducere.
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CAPITOLUL III
STRUCTURA SI ATRIBUTIILE CONDUCERII DEPARTAMENTULUI

Art. 15.

Consiliul departamentului de studii este structura de conducere a departamentului.

Art. 16.

Consiliul departamentului de studii este format dintr-un numér 3-5 membri alesi pe o
duratd de 5 ani, conform metodologiei de alegeri.

Art. 17.

Consiliul departamentului de studii are urmétoarele atributii;

a) urmdreste procesul de producere, transmitere si valorificare a cunoasterii in unul sau
mai multe domenii de specialitate;

b) rdspunde, impreuna cu directorul de departament, de alcatuirea planurilor de invatimant,
a statelor de functii, precum si calitatea procesului educational si cercetarii stiintifice;

¢) raspunde, Impreund cu directorul de departament, de selectia, angajarea, evaluarea
periodicd, formarea, motivarea si incetarea relatiilor contractuale de munca ale personalului,
potrivit legii si Cartei Universitatii;

d) propune Consiliului de administratie aprobarea cererilor privind inscrierea la examen
in vederea promovdérii in cariera didactici

€) avizeazd angajarea specialistilor cu valoare stiintifici recunoscutd in domeniu, din tard
sau din striindtate, care nu detin diploma de doctor, in calitate de cadre didactice asociate
invitate, inainte de a fi aprobata de Consiliul de administratie;

f) avizeazd functionarea, In cadrul departamentului, pe posturi distincte, a personalului
de cercetare cu contract de munci pe perioadi determinati sau nedeterminati;

g) stabileste, in fisa individuala a postului, activitdtile specifice ale personalului de
cercetare din cadrul departamentului, potrivit legii;

h) indeplineste orice alte atributii aprobate de Consiliul facultitii sau conducerea
Universitatii, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 18.

(1) Deciziile in Consiliul departamentului se iau cu votul majorititii membrilor prezenti,
dacd numaérul celor prezenti reprezinti cel putin doud treimi din numarul total al membrilor.

(2) Membrii consiliului departamentului au drept de vot deliberativ egal.

Art. 19.

Pentru realizarea atributiilor sale, Consiliul departamentului se intruneste lunar si ori de
cite ori este nevoie, in sedinte ordinare i extraordinare, la convocarea directorului de
departament sau la cererea majoritatii simple a membrilor Consiliului.

Art. 20.

Directorul de departament asigurd conducerea operativa a acestuia si il reprezintd in
Consiliul facultétii, unde este membru de drept.



Art. 21.

Directorul de departament gestioneaza dezvoltarea resurselor umane potrivit cerintelor
programelor de studii ale facultatii.

Art. 22

Directorul de departament raspunde de selectia, angajarea, evaluarea periodica,
formarea, motivarea si incetarea relatiilor contractuale de munci ale personalului

Art. 23.

Pentru realizarea unui management eficient, directorul de departament stabileste:
atributiile personalului didactic cuprinse in fisa individuald a postului, care se constituie in
anexd la contractul individual de munca, potrivit legii.

Art. 24.

Directorul de departament propune Consiliului facultatii:

a) completarea cu activitati de cercetare stiintifica a normei personalului didactice care nu
poate fi alcdtuitd conform alin. (12) si (14) art 211 din Legea invatiméntului superior
nr. 199/2023;

limita superioard a normei didactice a personalului didactic care nu desfasoara activitati
de cercetare stiintificd, cu respectarea prevederilor legale;

b) diferentele reprezentate de activitatea de cercetare pentru completarea normei
didactice legale, conform legii;

c¢) sanctionarea disciplinard a membrilor departamentului; acesta actioneaza in urma
primirii unei sesizari sau se se autosesizeaza, in cazul unei abateri constatate direct.

Art. 25.

In exercitarea functiei, directorul de departament este ajutat de cétre Consiliul
departamentului.

Art. 26.

(1) Functia de director de departament nu se cumuleaza.

(2) Se considera incompatibilitate cu functia de director de departament:

a) exercitarea In cumul a functiilor de rector, de prorector, de decan, de prodecan,
director de unitate de cercetare-dezvoltare, proiectare sau microproductie, director de
filiald/extensie universitard, presedinte al senatului universitar;

b) exercitarea concomitentd a functiei de ministru, secretar de stat, primar, viceprimar
sau de presedinte al consiliului judetean

Art. 27.

(1) Directorul de departament nu poate face parte din Comisia de eticd universitara.

(2) Directorul de departament nu poate face parte din Comisia privind evaluarea si
asigurarea calitdtii la nivel de facultate sau universitate.

Art. 28.

(1) Directorul de departament raspunde de elaborarea si implementarea planurilor de
invatamant, de statele de functii, de managementul cercetirii si al calititii si sprijina
conducerea Universitatii 1n activitatea de management financiar al departamentului.
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(2) Directorul de departament rdspunde in fata Senatului universitar pentru buna
desfasurare a concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de cercetare vacante, in
conditiile respectarii normelor de calitate, de eticd universitara si a legislatiei in vigoare.

Art. 29

In cazul vacantarii postul de director de departament se procedeaza la alegeri partiale,
potrivit cartei universitare, in termen de maximum 3 luni de la data vacantarii.

CAPITOLUL V
DISPOZITII FINALE

Art. 30

Directorul de departament poate fi sanctionat prin hotarare a Senatului universitar putind fi
dispusd inclusiv demiterea acestuia, la propunerea justificata a consiliului de administratie, sau a
rectorului ori din oficiu, cu avizul acestora in conditiile constatérii unor nereguli.

Art. 31.

La sfarsitul fiecdrui an de invatimant universitar, Consiliul departamentului elaboreazi
raportul de activitate al departamentului, pe care-l supune evaludrii si aprobarii Consiliului
facultatii.

Art. 32.

Prezentul regulamentul poate fi completat cu alte prevederi legale in vigoare si revizuit
in functie de necesitati, cu aprobarea Senatului Universitatii.

Art. 33.

Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta Senatului Universitatii Spiru Haret din
26.09.2012, modificat si completat in sedinta Senatului din 25.01.2017 si 30.03.2026.

Presedintele Senatului,
Prof. univ. dr. Florin Fainisi




