UNIVERSITATEA SPIRU HARET

REGULAMENT PRIVIND ELABORAREA FISEI DISCIPLINEI SI
FORMULAREA REZULTATELOR iNVATARII

CADRUL LEGAL

- Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- Ordin nr. 6.768 din 12 decembrie 2023 pentru aprobarea Metodologiei de
acordare a creditelor transferabile in invatarea pe tot parcursul vietii, cu
modificarile si completirile ulterioare;

- Hotardre nr. 918 din 20 noiembrie 2013 privind aprobarea Cadrului
national al calificirilor

- ORDIN nr. 4.494 din 20 iunie 2023 privind aprobarea Metodologiei
pentru inregistrarea si inscrierea calificirilor din invatdmantul superior in
Registrul National al Calificarilor din Invitamantul Superior;

- Ordin nr. 3693/2024 din 1 februarie 2024 pentru aprobarea Metodologiei-
cadru privind organizarea admiterii in Invatdmantul superior in ciclurile de
studii universitare de scurta durati, de licentd, de master si de doctorat;

- Ordin nr. 7.386 din 11 noiembrie 2024 pentru aprobarea Profilului si
standardelor profesionale ale cadrului didactic din invatamantul preuniversitar,
pe etape de carier si pe niveluri de invatimant;

- Ordin nr. 4.693/2024 pentru aprobarea Metodologiei din 12 iunie 2024
privind infiintarea, structura planurilor de invigimant si organizarea
programelor de studii universitare de licenta didactici cu dubli specializare;

- Ghidul ARACIS pentru desfisurarea procedurilor de evaluare externi a
calitdtii in vederea autorizirii de functionare provizorie, acreditirii sau
mentinerii acreditarii unui program de studii universitare de licent, elaborat in
anul 2025;

- Standarde de calitate specifice ale ARACIS privind modul de desfisurare
a activitailor aferente programelor de studii universitare la forma de organizare
cu frecventa, din ciclul I de studii, diferentiate in raport cu domeniile de studii
universitare, elaborate in anul 2025;

- Ghidul ARACIS pentru desfasurarea procedurilor de evaluare externi a
calitatii in vederea autorizirii de functionare provizorie, acreditirii sau
mentinerii acreditarii unui domeniu de studii universitare de masterat, elglg 3¢
in anul 2025;
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- Standarde de calitate specifice ale ARACIS privind modul de desfasurare
a activitatilor aferente programelor de studii universitare la forma de organizare
cu frecventd, din ciclul II de studii, diferentiate in raport cu domeniile de studii
universitare, elaborate In anul 2025

- Standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ale ARACIS:;

- Manualul de Management al Calititii;

- Cadrul European al Calificarilor;

- Carta Universitatii Spiru Haret din Bucuresti

- Ghidurile, regulamentele, metodologiile, procedurile st alte reglementiri
interne ale Universitatii Spiru Haret

CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE

Art.1 )

Universitatea Spiru Haret din Bucuresti elaboreazi si aplicd prezentul
regulament la toate facultatile si programele de studii din structura acestora, In
concordanta cu misiunea proprie, strategia institutionald si cerintele pietei
muncii si il pune la dispozitia tuturor partilor interesate, prin publicare pe site-ul
propriu si pe pagina web a facultitilor.

Art.2

(1) Programele de studii din structura facultitilor componente ale
Universitdtii  Spiru Haret cuprind totalitatea activitatilor de proiectare,
organizare, predare, conducere si realizare efectivi a invatarii, aplicatiilor
practice, activititilor de cercetare si evaluare care conduc la o calificare
universitara.

(2) Proiectarea si organizarea unui program de studii universitare trebuie si
aiba in vedere o integrare rapidi si eficient3 a absolventilor pe piata muncii.

(3) Avand in vedere recomandirile existente la nivel european si national,
pentru proiectarea si organizarea unui program de studii, este necesari
parcurgerea urmatoarelor etape:

a) Identificarea nevoilor existente pe piata muncii, respectiv identificarea a
I — 3 ocupatii din clasificarea europeani ESCO (European Skills/Competences,
Qualifications and Occupations) sau nationald COR (Clasificarea Ocupatiilor
din Roménia), apartindnd aceleiasi grupe de bazi sau unor grupe de baza
inrudite, pentru care trebuie pregititi absolventii programului de studii vizat.

b) Analiza ocupatiilor selectate si definirea competentelor neceszee,
respectiv identificarea competentelor necesare pentru accesul la ocupafiileE
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selectate, utilizdnd standardele ocupationale, precum si elemente cuprinse in
ESCO. Utilizarea ESCO permite identificarea unor competente recunoscute pe
plan european, care conduc la o recunoastere automatd a calificarii in piata
muncii europene.

Competentele sunt grupate dupa cum urmeaza:

- competente generale specifice (competente cheie, transversale);

- competente profesionale de bazd, specifice domeniului ocupational
(includ competente atat specifice strict ocupatiei, cit si comune cu alte ocupatii,
dar In acelasi domeniu educational);

- competente de specialitate care definesc ocupatia.

c) Identificarea rezultatelor invatirii necesare dobandirii competentelor
identificate, etapa care face tranzitia de la exigentele pietei muncii la sistemul de
educatie, stabilind, pentru fiecare competenta identificata, rezultatele Invitirii
necesare.

Rezultatele Invatérii se stabilesc, in mod succesiv, pe urmatoarele niveluri:

- rezultatele invatarii de specialitate - solicitate in mod nemijlocit de
piata muncii pentru ocupatia vizatd, care se regisesc in standardele
ocupationale, fisele de post, descrierea ocupatiilor din ESCO.

- rezultatele invatdrii de domeniu - necesare in cadrul sistemului
educational in vederea dobandirii rezultatelor invatarii de specialitate.

- rezultatele invatarii fundamentale - necesare in cadrul sistemului
educational in vederea dobandirii rezultatelor invatarii de domeniu.

d) Stabilirea disciplinelor care formeaza planul de invataimant (curriculum)
al programului de studii, prin juxtapunerea rezultatelor invatirii, identificate
pentru toate competentele.

(4) In concordanti cu competentele si rezultatele invatarii identificate,
disciplinele sunt impartite in: discipline fundamentale, de specializare si
complementare.

(5) Pe parcursul proiectirii si organizarii programului de studii se au in
vedere urmaétoarele:

- prevederile Cadrului European al Calificarilor;

- legislatia si reglementérile in domeniu privind acreditarea programelor
de studii;

- consultarea reprezentantilor mediului socio-economic, a asociatiilor
profesionale si a universitatilor care organizeaza programe de studii in acelasi
domeniu si consultarea unor programe de studii similare existente la alte
universitati din strainatate.
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(6) Planul de invatimant (curriculum) al programului de studii se aproba
de catre Senatul universitar.

CAPITOLUL II
ELABORAREA FISEI DISCIPLINEI

Sectiunea 1
Generalitati

Art.3

(1) Fisa disciplinei se elaboreaza sau se actualizeazi, anual in perioada 01-
25 septembrie, pentru anul universitar urmator, utilizind formularele aprobate
de Senatul universitar.

(2) Fisa disciplinei se elaboreaza pentru toate disciplinele fundamentale, de
specializare i complementare, grupate la rndul lor, conform cerintelor legale,
in: discipline obligatorii, optionale §i facultative, cu continut si activitati
aplicative corespunzatoare misiunii asumate.

(3) In fisa disciplinei se ve mentiona si tipul disciplinei clasificatd dupi alte
criterii in conformitate cu reglementérile in vigoare, deci este cazul

(4) Durata standard minima de studiu a unei discipline este de un semestru,
atat pentru ciclul de studii universitare de licentd, cAt si pentru ciclul de studii
universitare de master.

(5) Orele aplicative pot fi seminarii, lucrdri practice, laboratoare si
proiecte.

Sectiunea 2
Continutul fisei disciplinei

Art.4

(1) Fisa disciplinei se elaboreazd pentru fiecare disciplind din planul de
invatamant, inclusiv pentru practica si cuprinde cel putin urmitoarele sectiuni:

- rezultatele invatdrii, respectiv contributiile acestora la asigurarea
competentelor specifice, declarate in suplimentul la diploma;

- continutul predarii si iInvatarii;

- metodologiile asociate invatarii, predarii si evaluirii;

- bibliografia minimala recomandati;

- timpul alocat pentru fiecare activitate;

- numarul de credite de studii alocate;
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- date despre programul de studii/disciplina;
- obiectivele disciplinei.

(2) Continutul curricular, precum si toate informatiile prezentate in fisa
disciplinei, trebuie si corespunda domeniului si specializarii absolventului si
trebuie sd evidentieze o corelatie directd intre competentele asumate prin
programul de studii, continutul activitatilor didactice, volumul de timp alocat
disciplinei pe activitati/tematici precum si creditele transferabile alocate
disciplinei.

(3) Fisa disciplinei trebuie sa detalieze toate activitatile didactice previzute
prin planul de Invatamant, tematicile prelegerilor si ale seminariilor, lista
lucrarilor de laborator, continuturile etapelor de elaborare a proiectelor, tematica
fiecarui stagiu de practica.

Art.S

(1) Titularul de disciplind elaboreaz fisa disciplinei tindnd cont de:

- specificul domeniului de studii;

- directiile de dezvoltare in domeniul de studii;

- metodologia specifica actuald de predare in domeniul de studii;

- durata si structura cursului, in conformitate cu planul de invatimant;

- modul de corelare a efortului studentilor cu numirul de credite alocat
disciplinei;

- rezultatele evaludrii disciplinei de cétre studenti, in anii anteriori.

(2) Titularul de disciplind coordoneaza activitatea de predare a cursului si
activitatea echipei de cadre didactice care participa la realizarea celorlalte
categorii de activititi specifice disciplinei (seminarii, lucrdri practice,
laboratore, proiecte).

Sectiunea 3
Rezultatele invatarii

Art.6

(1) Rezultatele invatarii sunt afirmatii sintetice cu privire la ceea ce un
student stie, intelege si este capabil sa faca la finalizarea procesului de invitare,
si sunt definite in termeni de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si
autonomie.

(2) Rezultatele invatarii vor fi redactate in asa fel incat sa fie evidentiata clar
relatia cu competentele profesionale (pentru asigurarea relevantei lor pﬁ@
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muncii sau a invatarii ulterioare) si si poata fi utilizate ca repere-cheie in
definirea si aplicarea strategiei de evaluare academica si pe piata muncii.

(3) In definirea rezultatelor invatarii trebuie avut in vedere interesul
studentului, respectiv al absolventului de a dobandi/detine competente, respectiv
cunostinte si abilitati pe care sa le poata utiliza la un anumit nivel de autonomie
si responsabilitate, rezultate ale Invatarii care si 1i permitd si se integreze
flexibil si dinamic pe piata muncii si s isi continue dezvoltarea profesionald si
personala.

(4) Rezultatele invatarii vor face referire la toate categoriile de cunostinte
necesare pentru dobéndirea competentelor profesionale, respectiv cunostinte
declarative, procedurale si atitudinal-valorice;

(5) Rezultatele invatdrii vor include si referiri la cunostinte si abilititi de
naturd transversala, care si i permitd absolventului si isi asume sarcini si
responsabilitdti profesionale in conditii de functionalitate maxima (abilitati de
lucru in echipd, abilititi de comunicare, cunostinte si abilititi de etica
profesionali etc).

(6) Rezultatele invatarii trebuie sa fie convingatoare, serioase, clare, simplu
de inteles de cititor, utilizabile in orice forma de evaluare.

(7) Caracteristicile tehnice in descrierea rezultatelor invitirii sunt
evidentiate in Anexele 1-3 la prezentul Regulament, respectiv:

a) verbele utilizate In stabilirea rezultatelor invatirii aferente fiecirei
competente care corespund taxonomiei lui Bloom (Anexa 1);

b) varianta revizuita a taxonomiei lui Bloom realizata de citre L. Anderson
si D.R. Krathwohl in anul 2001 (Anexa 2);

c) structura de baza a rezultatelor invatarii (Anexa 3);

Art.7

(1) Rezultatele invatarii se elaboreaza de cétre titularul de disciplind in
conformitate cu Standarde de calitate specifice privind modul de desfisurare a
activitatilor aferente programelor de studii universitare la forma de organizare
cu frecventd, din ciclul I si IT de studii, diferentiate in raport cu domeniile de
studii universitare, pornind de la competente — diferentiate in: Competente
generale specifice, Competente profesionale de bazi, specifice domeniului
ocupational si Competente de specialitate care definesc ocupatia.

(2) Rezultatele invatarii trebuie sd fie armonizate Intre programele de studii
care au ca scop pregdtirea de specialisti pentru aceleasi ocupatii, atit la nivel
national cét si international. In acest fel se asigura recunoasterea studiilor si
mobilitatea absolventilor pe piata muncii.

(3) Rezultatele invatarii se actualizeaza la fiecare 5 ani.

6


Sorin Popa
Rectangle


Art.8

(1) Incepand cu 01.10.2025, programele de studii universitare de licenta si
master vor fi inscrise in RNCIS numai insotite de suplimente la diplom3 care
vor contine rezultatele invatarii aferente programului de studii, exprimate prin
competente profesionale si transversale conform reglementérilor in vigoare.

(2) Scrierea rezultatelor invatarii pentru un program de studii se poate
realiza chiar dacd nu exista un standard ocupational actualizat in Romania, daca
se utilizeazd competentele europene aferente calificarilor lor.

CAPITOLUL III
DISPOZITII FINALE

Art.9

(1) Responsabilitatea elaborarii, actualizarii si avizarii fiselor disciplinelor
din planurile de invatimant aferente programelor de studii desfisurate in
Universitatea Spiru  Haret din Bucuresti revine atit conducerii
facultatilor/departamentelor, cét si tuturor cadrelor didactice titulare/asociate
implicate in activitatile didactice.

(2) Fisa disciplinei asumata prin semnaturd de catre titularul de disciplini se
va preda directorului departamentului coordonator al programului de studii
aferent.

(3) Fisa disciplinei se analizeazd si se avizeazd In sedinta Consiliului
departamentului.

(4) Toate fisele de disciplind avizate, vor fi asumate, prin semniturd, de
catre directorul de departament si vor fi transmise spre aprobare Consiliul
Facultatii.

(5) Dupa obtinerea avizului Consiliului Facultitii fisele disciplinelor vor fi
semnate de catre decanul facultatii.

Art.10
Gestionarea fiselor disciplinelor revine directorului de departament care

coordoneaza programul de studii aferent acestora.
Art.11
Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Senatului universitar din data

de 29.09.2025.
/P/r’ >dintel natului,
Prof. usBN.adw;Florin Fiinisi\
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Anexa 1.

TAXONOMIA LUI BLOOM

TIPUL DE INVATARE

VERBE DE UTILIZAT

Cunoasterea (amintirea informatiilor)

afirma, cita, defini, efectua, identifica, ilustra,
indica, lista, livra, mentiona, numi, potrivi,
povesti, raporta, reaminti, recunoaste, relata,
scrie, selecta

Intelegerea (capacitatea de a vedea si
intelegerea relatiilor)

asocia, compara, contura, converti, deduce,
demonstra, descrie, discuta, distinge, estima,
explica, interpreta, schita, raporta, retrai,

revizui, sugera, traduce, rezuma, apdra,
aranja
Aplicarea (folosirea cunostintelor) aplica, determina, ilustra, restructura,

rezolva, folosi, schimba, dezvolta, angaja,
construi, demonstra, descoperi, dramatiza,
interpreta, cerceta, conduce, modifica, opera,
organiza, clasifica, exersa, prezice, pregiti,
produce, programa, schita, traduce

Analiza (deconstructia si  investigarea

cunoasterii)

analiza, examina, diferentia, distinge,
categorisi, pune intrebari, rezuma, cerceta,
diferentia, compara, critica, relationa, selecta,
dezbate, proba,  structura,

experimenta, identifica, chestiona, rezolva,

determina,

testa

Sinteza (combinarea informatiei asimilate
intr-o noua unitate de informatie)

combina, asambla, compune, crea, unifica,
formula, proiecta, integra, propune, sintetiza,
adapta, rearanja, compila, construi, concepe,
explica, genera, planifica, restructura,
colabora, sistematiza, reconstrui, relationa,

reorganiza, revizui

Evaluarea (judeciti de valoare sau adecvare)

estima, evalua, critica, madsura, nota,

concluziona, judeca, apira, valida, ordona,
decide, distinge, estima, confrunta, revizui,

Justifica, isfERpreta, aprecia, calcula
AN e
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Anexa 2

TAXONOMIA LUI BLOOM (REVIZUITA)

NIVELURI ALE
COMPORTAMENTELOR
COGNITIVE

VERBE DE UTILIZAT

Activare din memorie /Reamintire
(rezultate ale Invitirii asociate cu
demonstrarea asimilarii
cunostintelor faptice)

Verbe (exemple): recunoaste, identifica in..., raspunde
la intrebari, alegdnd varianta corectd..., numeste,
mentioneazd, enumerd, reda, indicd, alege, prezinti

Produse ale invéatarii (exemple): definitii, liste,
raspunsuri sintetice, reproductive, raspunsuri la
intrebari  evocative, reproduceri, diagrame cu

informatii concrete.

Intelegere (rezultate ale invatarii
asociate cu demonstrarea asimilarii
semnificatiilor principale, definitorii
ale cunostintelor)

Verbe (exemple): redd in cuvinte proprii, explics,
exemplificd, numeste, clasifica, identifica trisiturile
comune, clasificd/ grupeazd, evidentiaza aspectele
definitorii, sumarizeazd , pe baza..., pornind de la
premisele....aratd; evidentiazd consecintele..., descrie
efectele..., compard, selecteazd cea mai adecvati...,
descrie relatia, descrie modul in care..., interpreteaza,
demonstreaza

Produse
parafrazare, descrieri, exemple, schite, reprezentiri

ale invatarii (exemple): sumarizare,

Aplicare (rezultate ale invatirii
asociate cu demonstrarea capacititii
de aplicare a cunostintelor, de

identificare a utilitatii cunostintelor)

Verbe (exemple): aplica regula, principiul, algoritmul
pentru rezolvarea ....; identifica regulile, principiile,
modelele care explicd....., identificd solutia; propune
un plan de rezolvare,; aplica teoria... in rezolvarea...;
planificd; decide... pe baza..; organizeazi, dezvolti,
utilizeaza

Produse ale Invatarii (exemple): solutii, simulari, joc
de rol, colectie, plan de rezolvare, proiect practic

Analiza (rezultate ale Invatarii

asociate cu demonstrarea intelegerii
componentelor, relatiilor,
sistemelor)

Verbe (exemple): compara, diferentiaza, distinge,

1dentifica trasaturile distinctive, formuleaza
concluzii.., identifica tipuri de.., alege, formuleazi o
regula...., investigheaza, disting intre...,

Produse ale Invatdrii (exemple): diagrame, modele,
tabele, chestionare, sondaj, sinteze, analogii, proiecte

de investigatie

Evaluare (rezultate ale invatarii
asociate cu demonstrarea intelegerii
si a capacititii de utilizare a
finalitatilor, valorii fiintelor/ideilor/
obiectelor, demonstrarea

capacitatii de sinteza si decizie)

cu

Verbe (exemple): verificd corectitudinea; apreciaza,
identificd punctele tari/ slabe, erorile, solutiile...,
Judeca, argumenteazd, justificd, evalueaza, alege,
interpreteaza, prioritizeazd, ia deduce,
stabileste criterii/indicatori/repere.

decizii,

~ o oo . .o . EF
Produse ale invatarii (exemple): decizii, interp \‘,
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rapoarte, recomanddri, autoevaluare, argumentare,
justificare

Creafie/Sintezd  (rezultate  ale
invatarii  asociate  demonstrarii
capacitdtilor de dezvoltare, abordare
pragmaticd si creativa)

Verbe  (exemple): identifica  solutii, optiuni,
alternative; formuleazi puncte de vedere, formuleazi
si testeazd ipoteze, elaboreaza un plan, anticipeazi
etapele, produce, creeaza, compune, redacteazi,
modifica, adapteaza, testeazd teorii Produse ale
invatarii (exemple): design nou, proiect, scrisoare de
intentie, plan de actiune, proiect de interventie.
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Anexa 3.

STRUCTURA DE BAZA A SCRIERII REZULTATELOR INVATARII

Structura de baza a rezultatelor invatairii

Trebuie s3a se

refere la student

Trebuie sa
foloseasca un verb
de actiune pentru

a semnala nivelul

Trebuie sa indice
obiectul si scopul
invatarii anticipate

Trebuie sa
clarifice contextul
ocupational si/sau

social pentru care

de Invatare este relevanta

calificarea

Exemple

Studentul... ..va putea sa in scris permitand
prezinte.. rezultatele altora s

analizei de risc urmareasca
procesul si sd
repete rezultatele.
Studentul... ...va putea sd faca | ...efectele asupra|... pe care le au

diferenta intre....

mediului...

gazele de racire
utilizate in
sistemele de
refrigerare.

Conform taxonomiei Bloom sunt dezvoltate 3 domenii ale rezultatelor

invatarii, inclusiv liste de verbe de actiune pentru fiecare domeniu si

complexitatea acestora:

- cognitiv (ceea ce un cursant stie si Intelege);

- pstho-motor (ceea ce un cursant poate face/este capabil s facd);

- afectiv (convingeri, valori si atitudini ale cursantului).
- intrebarile de evaluare pentru diferite domenii se concentreaza pe

anumite elemente:

o evaluarea In domeniul cognitiv utilizeaza intrebarile:
ce cunostinte au fost dobandite?
* cum poate cel mai bine cursantul sa le aplice?

o evaluarea in domeniul psiho-motor utilizeaza intrebarea:
= ce abilitati au fost dobandite si cum pot fi imbunatitite?

o evaluarea in domeniul afectiv utilizeaza intrebarile:

atitudinea cursantului s-a schimbat?;

= daca da, 1n ce fel?
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