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DE CONSILIERE PROFESIONALA
A STUDENTILOR IN TEHNOLOGIA ID
(G-03)

CAPITOLUL I
COMPONENTA APLICATIVA
A PROCESULUI DIDACTIC

In Romania, programele de studii la toate formele de
invatamant ID, IFR si IF sunt organizate in conditiile Legii nr.
1/2011.

Fata de invatamantul cu frecventa (IF), formele ID si IFR
comporta o serie de particularitati, care conferd flexibilitate sub
raportul locului si momentului in care studentii isi desfasoara
pregatirea.

1. Atat la ID, cat si la IFR, orele de curs de la forma de
Invatamant cu Frecventd (IF) devin ore de studiu individual (SI).
Asadar, studentul nu trebuie sa frecventeze ore de curs. Pregatirea
se face pe baza resurselor de invatare puse la dispozitie de facultate
(resurse online postate pe platforma e-Learning si in Biblioteca
virtuald, manuale, caiete de seminar, al caror cost este inclus in taxa
de studii).
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Activitatile didactice la cele doua forme de invatdmant, ID si
IFR, pun accentul pe studiul individual. Astfel, in afara orelor de
studiu individual prevazute in planul de invatdmant al programului
de studii, conform sistemului european de credite transferabile
(ECTS), studentul beneficiaza si de ore pentru studiul individual
suplimentar.

Astfel, de exemplu, Tn cazul unei discipline cdreia 1i sunt
alocate 5 credite transferabile pentru 28 de ore de studiu individual
(SD) si 28 de ore de AT+TC, timpul total alocat studiului este de
125 de ore. In afara timpului aferent SI conform planului de
invatamant (cele 28 de ore), studentul dispune de inca 69 de ore de
studiu individual suplimentar, distribuit astfel: studiu dupa manual,
suport de curs, bibliografie si notite, documentare suplimentara in
biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren,
pregatire laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri, alte
activitati.

Distributia orelor aferente studiului individual suplimentar
este prezentata 1n Fisa disciplinei.

2. In cazul invatimantului la distantd, orele de seminar de la
forma de invatamant cu frecventa se distribuie in felul urmator:

a. Activitati tutoriale (AT) — aprox. 30% din fondul de timp —
si

b. Teme de control (TC) — aprox. 70% din fondul de timp
prevazut in Planul de Tnvatamant.

a. Activitatile tutoriale (AT) se desfasoara atat pe platforma
e-Learning, cat si la sediul facultafii, fiind programate doua
intalniri fad 1n fatd pe semestru pentru fiecare disciplina, prezenta
fiind obligatorie. Daca, de exemplu, intr-un semestru sunt sase
discipline, studentul trebuie sa fie prezent la doudsprezece intalniri
,»fatd in fatd” cu tutorii responsabili de disciplind, a cate doua sau
patru ore, in functie de fondul de timp alocat disciplinei respective.
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Pentru a reduce numarul deplasarilor la facultate, intalnirile
vor fi planificate in mod compact, in weekend. Prin ,,compactare”,
activitatile tutoriale se pot organiza in trei sau patru weekenduri
(cate sase-opt ore, sambata si duminica).

b. La fiecare disciplina sunt prevazute cite doud teme de
control (TC) pe semestru. Temele de control (TC) se ,,depun”,
respectiv sunt incarcate pe platforma e-Learning de catre studenti,
sub forma de eseuri, referate, recenzii, proiecte etc. Lucrarile
mentionate sunt incdrcate pe platforma si verificate cu ajutorul unui
soft ,,antiplagiat”. In cazul in care studentul trebuie si modifice, si
imbundtateasca lucrarea respectiva, va fi avizat de tutorele sau
coordonatorul de disciplina si va reface lucrarea. Unele teme de
control pot fi prezentate sub forma de teste-grila.

c. Conform normelor ARACIS, ,activitatile aplicative
asistate, laborator, proiect, practica si alte activitdti fatd in fatd
(AA)” reprezintd ,echivalentul orelor de laborator, proiect sau
practica de la forma de invatamant cu frecventa”.

La forma de invatamant la distantd orele de aplicatii practice
de tip laborator se desfdsoard la sediul facultatii, in spatiile special
alocate acestor activitati, sub forma Activitatilor Asistate. Numarul
de ore de laborator la ID este identic cu numarul de ore de laborator
previzut pentru studentii de la invatimantul cu frecventi. In mod
similar activitatilor tutoriale ,,fata in fatd”, orele de laborator pot fi
planificate in mod compact in week-end, pentru a reduce numarul
deplasarilor la facultate.

3. In cazul invatamantului cu frecventd redusa, activitatile de
seminar (S) si de evaluare pe parcurs au acelasi numar de ore de
seminar ca la forma de Invatdmant cu frecventd, fiind distribuite in
felul urmator:

a. Seminarii fatd in fata (SF);

b. Seminarii tutoriale (ST).
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a. Activitatile de seminar fata in fatd (SF) sunt programate si
se desfasoara in mod similar seminariilor de la forma IF, pe baza
de orar anuntat la inceputul fiecarui semestru.

b. Seminariile tutoriale (ST) se desfasoara preponderent pe
Platforma e-Learning Blackboard.

Fondul de timp prevazut in Planul de invatamant aferent
activitatilor de seminar este repartizat astfel: aproximativ 70% din
fondul de timp este dedicat SF, diferenta de aproximativ 30% fiind
destinata ST.

c. Activitatile aplicative (L, P) — laborator, lucrari practice,
proiect, practica si alte activitati fatd in fatd au acelasi numar de ore
ca la forma de invatamant cu frecventa.

Distributia fondului de timp aferent activitatilor didactice la
formele de invatamant la distantd si cu frecventa redusa reflecta
accentul pus pe activitdtile aplicative.

La majoritatea disciplinelor, titularii de curs solicitd
studentilor efectuarea unor activitati cu caracter aplicativ. Astfel,
studentilor 1i se poate solicita sa elaboreze lucrari sub forma de
referate, eseuri, recenzii etc., avand la dispozitie tematica,
bibliografia minimala si suplimentara. Recomandam studentilor sa
intocmeascd lucrdrile solicitate in perioada de timp specificata de
coordonatorul de disciplind si prevazuta in Calendarul disciplinei.
Lucrarile vor fi redactate in format electronic (document Word) si
vor fi incarcate pe Platforma Blackbord, accesand link-ul aferent
Temelor de control sau Evaluarilor pe parcurs. Este indicat ca
termenul de ,,depunere” sa nu fie depasit, pentru a nu risca neluarea
in considerare a lucrarii.

Unele discipline, prin specificul lor, impun transpunerea in
practica a cunostintelor teoretice prin rezolvarea unor studii de caz.
Studiile de caz insotesc confinutul tematic al cursurilor, sunt
prezentate sub forma descrierii unei situatii de fapt, studentilor
solicitandu-li-se sa analizeze, sd caute solufii i sd facad propuneri
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pentru rezolvarea situatiei respective. Pentru studiile de caz nu este
intotdeauna precizat un termen de incarcare pe Platforma
electronica, dar ele trebuie incluse in portofoliul de lucrari si
incarcate pe Platforma pana la data examenului.

In vederea realizarii lucrérilor de finalizare a studiilor (licenta
sau disertatie), dar si pentru dezvoltarea abilitatilor practice,
studentilor 1i se poate solicita elaborarea unor proiecte. Proiectele,
respectiv lucrdrile de cercetare au o structura bine determinatd pe
capitole si subcapitole, volumul de munca fiind mai mare, procesul
de redactare avand, de regula, un caracter interdisciplinar. Proiectul
sau lucrarea de cercetare poate fi intocmit de catre un student sau
un grup de studenti. Proiectele cele mai bune pot fi publicate prin
Biblioteca virtuala pe Platforma Blackboard, pentru a deveni
materiale de referinfd pentru activitatea urmatoarelor serii de
studenti.

Activitatea desfasuratd pe parcursul semestrului va fi
evaluatd, In primul rand, in mod distinct, prin notarea temelor de
control (ID) sau a testelor de evaluare pe parcurs (IFR) si, in al
doilea rand, prin luarea in considerare a continuitatii si nivelului
pregatirii la stabilirea notei finale obtinute la disciplina respectiva.

CAPITOLUL 11
ACTIVITATEA DE CERCETARE

Activitatea didactica la programele ID-IFR presupune ca
pregatirea studentului sa cuprindd i o componenta de cercetare
stiintificd in concordantd cu domeniul de studii. Studentii vor fi
cooptati in echipe de cercetare stiintifica, din care pot face parte si
doctoranzi, cadre didactice sau cercetatori. Rezultatele cercetarii
stiintifice pot fi valorificate prin articole Tn reviste de specialitate.

Incepand cu semestrul II al ciclului de studii, vor fi propuse
teme de cercetare, respectiv componenta colectivelor la care
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studentii pot adera si se vor stabili responsabilitdti pentru fiecare, in
vederea finalizarii temelor de cercetare propuse. Sunt vizate cu
preponderentd proiecte de cercetare cu caracter practic-aplicativ,
avand la bazd contracte incheiate cu beneficiarii (firme private,
institutii publice, asociatii etc.) rezultatelor cercetarii.

In cadrul fiecirui program de studii ID-IFR sunt desemnate
cadre didactice responsabile cu cercetarea stiintifica, care propun
teme de cercetare, monitorizeaza activitatea de cercetare a
studentilor si a echipelor din care acestia fac parte si se ocupa cu
valorificarea rezultatelor cercetarii prin publicarea lor.

Studentii sunt invitati sd participe la sesiunile de comunicari
stiintifice anuale organizate in cadrul fiecarei facultati sau la
conferintele internationale, pentru a-si prezenta rezultatele
cercetarilor = stiintifice 1intr-un cadru adecvat. Sesiunile de
comunicari stiintifice au loc in fiecare an, in lunile aprilie-mai, la
sediile facultatilor organizatoare de studii ID-IFR, fiind anunfate
din timp in revista Opinia Nationala, TvH, pe website —
www.spiruharet.ro — ,precum si prin anunfuri pe Platforma
electronica Blackboard.

CAPITOLUL 111
ACCES LA CURSURILE DESCHISE PE PLATFORMA
BLACKBOARD PENTRU PROGRAMELE
DE STUDII ID SI IFR

Accesul la cursurile deschise pe platforma Blackboard pentru
programele de studii ID si IFR se realizeaza urmand pasii descrisi
in continuare:

Pasul 1: Accesarea cursurilor de pe platforma de e-Learning
Blackboard se poate face de la orice adresd de Internet sau din
locatiile Universitatii Spiru Haret, folosind un browser de Internet
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(cum ar fi Google Chrome, Mozilla Firefox, Internet Explorer etc.).
Accesul se face la pagina web http://ush.blackboard.com.

Pasul 2: Se va deschide pagina de autentificare pe platforma
de e-Learning Blackboard (vezi Fig.1.):

Blackboard, o

User Name

USERNAME

L, |

PASSWORD

o \ Tastati

e parola
fara

diacritice

Fig.1. Pagina de autentificare pe platforma e-Learning Blackboard

Pasul 3: In fereastra de autentificare a platformei de
e-Learning, introduceti datele solicitate: numele de utilizator
UserName si parola Password scrisa fara diacritice, apoi accesati

Login

butonul .
Pasul 4: Dupa parcurgerea pasului 3, apare mesajul de eroare
de mai jos (vezi Fig. 2.).
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Blackboard L.

The username or password you typed is incorrect. Please try
again. If you still cannot log in, contact your system
administrator.

USERNAME

PASSWORD

Fig. 2. Mesaj eroare autentificare pe platforma e-learning Blackboard

Cauzele pot fi:

- nu sunteti Inrolat pe platforma Blackboard; in acest caz,
luati legatura cu secretariatul facultaii dumneavoastra pentru
remedierea situatiei;

- ati completat gresit datele de acces: numele de utilizator
(username) sau parola (password); Tn acest caz, rescrieti datele de
acces cerute, cu mai multa atentie.

Computerul dumneavoastra trebuie sa indeplineasca
urmatoarele cerinte, pentru a accesa platforma Blackboard:

Minim Recomandat
Sistem operare [Windows 7 sau mai mare 'Windows 10
Mac OSX 10.8 sau mai mare [Mac OS 10.12
Procesor 1 GHz 2 GHz sau mai
rapid
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Memorie 512 MB RAM 2 GB RAM sau mai
mult
Rezolutie 1024 x 768 1024 x 768 sau mai
Monitor mult
Spatiu liber peS GB 20 GB sau mai mult
Hard Disk
Conexiune 1,5 Mbps de la 4 Mbps sau
Internet mai mult
Browser Respondus Lockdown Respondus
Internet Browser si Chrome, IE11, Lockdown Browser
Microsoft Edge, Safari sau  |si Firefox
Firefox
Java Java este necesar pentru a utiliza Blackboard
Macromedia |[Flash poate fi necesar pentru a vizualiza fisiere
Flash Player  video 1n Blackboard.

Odata accesul permis, va recomanddam sia urmati
instructiunile din cuprinsul prezentului ghid.

CAPITOLUL IV
ACTIVITATEA DIDACTICA ONLINE

Activitatea didacticd se desfasoara conform planului de
invatamant aprobat pentru fiecare program de studii ID si IFR.

Durata programului este de 6 semestre, respectiv de 8
semestre pentru programul de studii DREPT, iar pregdtirea este
asiguratd, la fiecare disciplina din planul de nvatamant, pe baza
structurii tematice anuntate Tn fisa disciplinei si in calendarul
disciplinei.
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Sistemul informatic care sustine si asistd procesul educational
ID si IFR este platforma e-Learning Blackboard
(ush.blackboard.com).

Accesul 1n sistemul Blackboard se asigura pentru toti studentii
declarati admisi si care au achitat taxa de scolarizare, pe baza unui
nume de utilizator (username) si a unei parole (password).

Odata accesul realizat, studentii au posibilitatea de a explora
si de a se familiariza cu mediul virtual de invatare. Astfel,
navigarea prin cursul deschis pe platforma Blackboard pentru
programele de studii ID si IFR este simpld, iar organizarea
paginilor este realizata astfel Tncat sa se asigure parcurgerea tuturor
etapelor de pregatire si evaluare in cadrul programelor de studii ID
si IFR, identic cu procesul didactic care se desfagoara la
invatamantul IF, cu frecventa in sala de curs.

Dupa autentificarea pe platforma Blackboard, se va deschide
o pagind Blackboard in care sunt afisate, in sectiunea Cursurile
mele (My Courses), cursurile 1n care sunteti inregistrati in
semestrul curent.

Cursurile deschise pentru fiecare disciplind pentru programul
de studii ID sunt structurate pe 2 categorii — resurse de invatare si
activitati tutoriale.

Pentru a accesa continutul cursului dorit, dati clic pe
denumirea cursului respectiv (vezi Fig. 3.):

COD:MC-05/PAG: 88



UNIVERSITATEA SPIRU HARET, BUCURESTI
SR EN ISO 9001:2008 MANUAL DE MANAGEMENT EDITIA 5
AL CALITATII

My Institution  C

Add Module Personalize Page
“Tools My Announcements My Courses
Announcements Noln Announcements have tedin the fost 7 days Courseswhere you are: Student
Calendar Resurse de invatare - 1720-R-51-5E_B-MAN-ID-Matematici aplicate in Activitti tutoriale - 1720-R-51-5€_B-MAN-ID- Educatie fizica 1 - grupa
economie 1
Task

SRR A Sl e e 201008 Activitat tutoriale - 1720-R-51-5E_B-MAN-D-DA-01 - Dreptul afacerilor

My Grades more announcements. grupal
Send Email Activitafi tutoriale - T720-R-51-5€_B-MAN-D-ECNM-01 - Economie -
grupal

Activitatl tutorigle - 1720-R-51-5¢_B-MAN-ID-ISTECO-01- Istorie
economica - grupa 1

Activitati tutoriale - 17;
striina (englezj

-SE_B-MAN-ID-LbSTRENGL-01 - Limba

aff tutorlale - 1720-R-51-5E_B-MAN-ID-MApE-01 - Matematic
aplicate i economie - grupa 1

Activitaf] tutoriale - 1720-R-51-5E_B-MAN-ID-MK-01 - Marketing -
grupat

Clic pe denumirea

H 11718-R-N-SE_B-MAN-ID-AN1-A-Facultatea de Stiinte Economice
cursu I ul Bucuresti, AN 1, Programul de studiu Management - ID

Resurse de invatare - 1720-R-51-SE_B-MAN-ID-Dreptul afacerilor

Resurse de invatare - 1720-R-51-SE_ B-MAN-ID-Economie

Resurse de Invatare - 1720-R-51-SE B-MAN-1D-Educatie fizica 1

Resurse de invatare - 1720-R-51-SE B-MAN-ID-Istorie economica
Resurse de Invatare - 1720-R-51-SE_B-MAN-ID-Limba stréind (engleza)
Resurse de invatare - 1720-R-51-SE_B-MAN-ID-Marketing

Resurse de Invatare - 1720-R-51-SE_B-MAN-ID-Matematicl aplicate in
economie

Fig. 3. Pagina de start pentru programul de studii ID

Cursurile configurate pentru fiecare disciplind pentru
programul de studii IFR cuprind resursele de invatare si activitatile
tutoriale, putand fi consultate prin accesarea unui singur link (vezi
Fig. 4.).
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My Institution

\dd Module Personalize Page
Toals My Announcements My Courses
Announcements No Insttution Announcements have been posted in the last 7 days. Courses where you ae; Student
Calendar No Coursa or Organization Amaurfﬂmm have been posted in the fost 7 1T20-RS1-PSE B-PSHER-Fundamentele psinologiei
das
Tasks : More anNouncements... 1720-R:51-PSE_B-PSHFR-Infort icata in psihologie
My Grades . B-PSHIFR-Istoria psihologiei
Send Emil 1720-R51-PSE B-PSHFR-Limba engleza

. . 1720-R-51-PSE_B-PSHFR-Metodologia cercetari psihologice
Clic pe denumirea - et

H 1720-R-51-PSE_B-PSI-IFR-Psihologia educatiei
cursului - ’

1720-R51-PSE_B-PSHFR-Sociologie

Fig. 4. Pagina de start pentru programul de studii IFR

Accesand resursele de 1invdatare ale unei discipline, studentii
programului de studii ID au urmatoarele butoane active:

Anunturi (vezi Fig. 5.): acest buton permite accesul la anunfurile
postate 1n ziua curentd, in ultima sdaptamand, in ultima lund sau
toate anunturile. Anunturile cuprind informafii urgente privind
date- limita pentru transmiterea temelor sau proiectelor, schimbari
in programarea activitatilor, corectdri/ clarificdri ale materialelor de
curs, programarea examenelor.
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Resurse de invatare - Announcements
1720-R-51-SE_B-MAN-ID-

Istorie economica (1720-

R-51-SE_B-MAN-ID-

ISTECO) Pregitirea examenelor

Teste autoevaluare Posted on: Monday, January 8, 2018 7:40:56 PM EET
pregitire examen

Anunturi Stimatj studentj,

Informat utile va informam ca accesarea Platformei Blackboard este primul pas in pregatirea dumneavoastrd. Din pacate, gradul de accesare a
platformei de citre dumneavoastra ramane extrem de scazut.
Titular de disciplina

e diceint Va roPImeGg accesati resursele de Tnvatare! Sesiunea se apropie! O pregatire superficiala in sesiune nu este deloc recomandabila,
sa ceapine V& sugeram, de asem® utilizati toate ciile de contactare a tutorilor duy 3", fie
Calendarul activitélor pe "Forum", fie, in cazuri spec STENggnie). prin e-mail.
@S V& uram succes! i
Activitati tutoriale CIIC pe aceSt
Teme de control buton
Activitati conexe Orarul activitatilor tutoriale
Corespondenta Posted on: Thursday, November 23, 2017 10:12:34 AM EET

Fig. 5. Pagina Anunturi

Informatii utile (vezi Fig. 6.): cuprinde informatii privind
modalitatea de desfasurare a consultatiilor, Tndrumare privind
modalitatea de pregatire a temelor, cerintele obligatorii privind
parcurgerea cursului, materiale ajutitoare, subiecte pentru
pregatirea examenului.

Recomandarea noastra este ca, pentru inceput, cursantii sa
acceseze pagina de informatii utile. Astfel, ei vor avea o imagine de
ansamblu a activitatilor ce se vor desfasura pe perioada semestrului
pentru disciplina respectiva.
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Resurse de Invatare - 1720-R-51-SE 1720R51-5E Informati utile
Informatii utile
Resurse de invatare -
1STECO) E Consultatii
Teste autoevaluare Studenti vor solicia coordonatorului de disciplin Sau tutorulul de grUPA ore de consultayiin afara SCTVItAYlor tutoriale fd In atd programate.
pregitre examen
e crivicatle de Tndrumare s 450ari 5i pe Platiorma Blackboard, la distanti

Anunturi

Informafi ut :

Titular de disciplina Sy indrumar

Fisa disciplinei

ndarul actviedflor

Nu e poate parcurge nicio paging dintr-un man oS Mggare de istorie fir o preocupare prefimina|
acees, inainte de 2 demara parcurgerea unei teme, scudentul 4 cadreze sublectul temei re:
de cunostinte pe care le define deja referitor la perioada si sublectul avute T RGEGE,

Teme de control
Activita conexe.

Corespondenta si

De exemply, dacé tema se referd a instituonalizarea economiei de piatd in Europa Occidenterd
anume se intelege prin "institufionalizare" gi care este relafia dintre "institufi" (norme, regul) si

sincronizare a tuturor regiunilor (zonelor) globului in procesul de trecere la economia de piata?’; 'De

agiin al doilea rénd memaria.

buton

i o res1de gonul -Cum 0% oSt formares eranomielse pi 1 Ot sen

Fisa disciplinei (vezi Fig. 7.): cuprinde informatii privind
si obiectivele specifice ale disciplinei, prezinta

obiectivul principal

la economia de

Jor 12 discipiina Istorie economicé trebuie 53 porneasc de la intelegerea rostului discipiinei. Istoria poste fi neplicutd sau aridd din

P colendarisice sau stasie. ncud prejudecior cae descurajeaz sudiul e i st una ain dcpinele

Gare angajeazd in primul ra

Clic pe acest

Fig. 6. Pagina Informatii utile

structura unitatilor de invatare si a studiului individual.

1720-R51SE

Resurse de invatare -
1720-R:51-SE B-MAN-D-
Istorie economica (1720-
ReS1-SE B-MAN-D-

STECO) g

Teste autoevaluare
pregitre exmen

Anunfuri
Informafj ut
Titular de disciplina
Figadiscipline
darul activitiilor

Confutaurs

Activitd tutoriale

Teme de control |3

Activitat conexe:

Corespondienta
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720-RS1-SE | 0 Figa discplinel

Fisa disciplinei

Obiectivele disciplinei

Obiectivul general al disciplinei:

Intelegerea evoluilor perspectiva o i fetafi. Scopul cursului este de a forma gindirea economici a
vitarulu lcengat i stinte economice prin infelegeres proceselor fundamentale le evolufiel economiei omanesti g europene Tn ltmele doud
secole

Obiectivul specific:

nelegerea corecur e Instiuflor s mecanismelor i viefa de 2§ cu 7 avdnd G SaadiaRalzass

Clic pe
o acest
i uropaOcidents 2 ore) buton

2. Formarea economiei de piata in Eurapa Occidentals (2 ore)

3. Instituffonalizarea economie de piafi in Roméia i perioada 1859-1918 (2 ore)

Fig. 7. Pagina Fisa disciplinei
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Calendarul activitdtilor (vezi Fig. 8.): ofera studentilor date
despre evenimentele legate de curs (datele intalnirilor dintre cadrele
didactice si studenti, datele-limitd de transmitere a temelor sau
referatelor pentru evaluarilor pe parcurs etc.).

My Institution ~ Courses

Resurse de invatare - 1720-R-51-SE_B-MAN-ID-Istorie economica 1720-R-51-SE_B-MAN-ID-ISTECO Calendar

B O

Resurse de Invatare - . ;

1T20851SE B-MAND- Calendar locey 7 January 2018 *
Istorie economica (1720-

RS1-SE B-MAN-ID- —

ISTECO)

Teste autoevaluare
pregatire examen ¢

February 2018 )

Anunduri
2 Mo Tu We Th Fr Sa

Informafji utile P! 7 8 9 10 " 12 13

1002 Temads

Titular de disciplina

Figa disciplinei

Calendarul activitaior . =5 - 4 : C|IC pe acest
‘ buton

Teme de control

Activitati conexe

Carespondenta

Fig. 8. Pagina Calendarul disciplinei

Continut curs (vezi Fig. 9.): permite accesul la materialele de
curs, structurate pe unitati de Tnvatare.
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1720-R51-SE.|

1720-R51SE|

Continut curs

Introducere

Unitatea de invétare nr. 1. i formarea iei de piati in Europa i i (2 ore)

Clic pe acest
buton

Unitatea de invatare nr. 3.

iei de piatd in Rom=w

monetar-bancar modern in Romania (2 ore

Fig. 9. Pagina Continut curs

O unitate de invatare cuprinde urmatoarele informatii:
continutul unitatii de invatare, introducere, competentele unitatii de
invatare, prezentarea unitatii de Tnvatare, rezumatul unitatii de
invatare, concepte si termeni de retinut, intrebari de control si teme
de dezbatere, teste de autoevaluare, bibliografie recomandata
pentru unitatea de Tnvatare respectiva. Pentru navigarea in diferitele
sectiuni ale unitatii de invatare se pot folosi link-urile din Table of
Content sau se poate trece de la o pagina la alta a unitatii de invatare,
folosind sagetile din partea dreapta a ecranului (vezi Fig. 10.).
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My Instiwtion  Courses

Resurse de Invatare - 1720-R-51-SE B-MAN-ID-Istorie economica 1720-R-51-SE_B-MAN-ID-ISTECO Continut curs
Unitatea de fnvatare nr. 1. Institufionalizarea i formarea economiei de piatd in Europa Occidentald (2 ore)

Table of Contents

Continutul Unitatii de invatare nr. 1
Resurse deinvatare - Pageof9 i i il
1720-R-51-SE_B-MAN-ID-

Istorle economica (1720- [ conginutul Unitagi de inv:
R-51-SE_B-MAN-ID- [ Introud Rege Jor o

[ Prezentarea detaliati a U
[3 Rezumatul Unitati de invate
Anunturi [3 Concepte gitermeni de refi
[ interbiri de control 3i teme.
[ Teste de autoevaluare

roducere in teoria instituilor

Informati utile

Ticular [ Bibliografie recomandati
Fisa discipiinel Cli

[9
Calendarul activititilor
Conginut curs sectiunea
Activitdt tutoriale d o rit é

Teme de contral

Activit

Corespondenta

Fig. 10. Pagina de navigare in sectiuni ale unei unitati de invatare

Activitati tutoriale (vezi Fig. 11.): cuprinde informatii privind
datele de desfasurare a activitatilor fata in fata, precum si care sunt
temele dezbatute in cadrul acestor intalniri, conform fisei
disciplinei si calendarului activitatilor.
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Resurse de invatare - 1720-R-51-SE_B-MAN-ID-Istorie economica 1720-R-51-SE_B-MAN-ID-ISTECO Activitit] tutorizle

Activitati tutoriale
Resurse de invatare -

1720-R-51-SE_B-MAN-ID-
Istarie economica (1720-
R-51-SE_B-MAN-ID-

ISTECO) B Activitafi tutoriale

Teste autoevaluare 1. Activitatea tutoriald nr. 1 (AT1) este programaté pentru date de 4 noiembriz 23
pregatire examen Insélile anuntate Tn calendarele disciplinglor.

Clic pe acest buton

Anunturi Studentji vor fi indrumatj pentru parcurgerea urmétoargle e, conform Figei disq]

Infarmati utile 1. Institutionalizares §i formarea econgamee piatd in Europa §i in Romania

Titular de disciplina 2. Evolutia economic Baew® P e in perioada 1859-1938

Fi linei " N
= fa tutoriali nr. 2 (AT2) este programatd pentru data de 25 noiembrie 2017, erele 12.00-16.00.

Calendarul activitifilor B}
Tematica abordati

Confinut c

Activitd wr i 1. Institutionalizarea sistemului economic socialist g evolutia economiei Romaniei in perioada 1945-1989

Teme de control 2. Contradictii gi dezechilibre in procesul revenirii Romaniei la economia de piatd dupa 1989

Activitati conexe

Corespondenta

Fig. 11. Pagina Activitafi tutoriale

Informatii teme de control (vezi Fig. 12.): cuprinde informatii
privind modalitatea de incarcare pe platforma Blackboard a temei
de control, precum si cerintele temei de control.

1720-R-51-SE | 1720-R-51-SE | o Teme de control

Teme de control

e
lstore economica (172 Clic pe acest buton
R E\j Tema de control nr. 1
ISTECO) =) o

Teste autoevaluare
regatire examen
i3 Tl blackboard com) cu use
ncarcali eseull referatul

Anunturi

Informafi utile

. fflinea Assignement Submission dafi clic pe butonul Browse My Computer, selectafi fisierul cu materialul pregatit (sseul referatul)
£ i apoi dati clic pe butonul Submit

Figa disciplinei

Calendarul actviior

Confinut curs Teme de control

(

Attached Files: [} Rothbard - What Has Government Done To Qur Money (1990, Economics, Libertarian) paf (797.4 KB)
Teme de control [ Axenciuc_Istoria_econamiei pdf (18 658 MB)

[ Madgearu_Evolutia,pdf (4.506 MB)
Activitati conexe

Eval 5 la Disciplina fstorie dse realizeazd pe parcursul semestrulul §1in sesiunea de examene.

Carespondenta

Activitaten studenfilor ne narcirsil semestrilil este eualiath ne hara realizini de citre acestia 2 daud teme de cantrol

Fig. 12. Pagina Informatii teme de control
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Activitati conexe (vezi Fig. 13.): este o sectiune 1n care puteti
regasi informatii privind bibliografia suplimentard recomandata
pentru disciplina respectiva. Bibliografia poate fi prezentata ca lista
de titluri, link-uri la site-uri recomandate, fisiere continand selectii
de pagini din bibliografie pentru carti rare, editate cu mai multi ani
in urma.

My Institution

Resurse de invatare - 1720-R-51-SE | 1720-R-51-SE_| o Actvitati conexe

Activitati conexe

Resurse de invatare -
e Clic pe acest buton
e =, Bibliografie suplimentara
ISTECO) [/j Bil

5. Sistemul bancar: E£D.dac.

Activitati

Corespandenta 6. Raport anual BNR 2004 £304 part7 pof
Fig. 13. Pagina Activitati conexe

Accesand cursul de activitati tutoriale ale unei discipline,
studentii programului de studii ID au urmatoarele butoane active:

Anunfuri (vezi Fig. 14.): acest buton permite accesul la
anunturile postate Tn ziua curentd, in ultima sdptdmand, Tn ultima
luna sau toate anunturile. Anunturile cuprind informatii urgente
privind date-limita pentru transmiterea temelor sau proiectelor.
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Activitsti tutoriale - 1720-R-51-5E_B-MAN-ID-ISTECO-01- Istorie economica - grupa 11720-R-51-SE_B-MAN-ID-ISTECO-01 Announcements

Activit3i tutariale - Announcements
TI20-R- H

LR SEIEE AR Tema de control nr. 2

ISTECO-01)
Posted an: Wednesday, January 3, 2018 B01:23 PM EET

Anunturi : sy, 2R AT

Teme de control dggontrol nr. 2(TC2) va fi incarcatd pe Platforma Blackboard pana la data de 10 ianuarie 2018,

Rezultate TC igei discipl Woizciglinel pentry elaborares luccio aferenta TO2 cpdond e
Confarm Fige T a5 cigl dialat I fereme TC2 tucleny i

[Ea—- finvitare 312,

Ticlul lueririi “Consacingele industrislizirii 2o

\izeaza analiza evolutiei economiei Romanie Clic pe acest buton

pe Cevoltares industrisi 5 impactul acestsi

Corespandenta

Studentii pot analizs insi 51 evolufia sltor se
evoluya cursulul de schimb al leuiui 2t T

W rog s3 m3 contactafi pentru orice problem3 intmpina{ pe parcursul pregatirl dumnesvoastrd.
inchei prin & va transmite urérile mels de séinitats, bucuri, Tmpliniri §i suecese in anul ce vine!

Ls multianit

Pester by Eugen Ghiorghita

Fig. 14. Pagina Anunturi

Teme de control (vezi Fig. 15.): cuprinde informatii privind
modalitatea de incarcare pe platforma Blackboard a temei de
control, cerintele temei de control si configurarea efectiva a temei
de control in cadrul careia dumneavoastra incarcati tema.

My Institution Courses

Activititi tueoriale - 1720-R.51.5E B-MAN-ID-ISTECO-01- Istarie sconomica - grupa 1 1720-R-51-5E_B-MAN-ID-ISTECO-01 Teme de contral

Teme de control
Activitsfi atoriale -

[1720-R-51-5E_B-MAN-ID- % 1720-51-SE B-MAN-ID-AN1-ISTECO.1
ISTECO-01 ¥

Attached Files: (3
Anunturi a

iz i Figier Mgy sus cuprind Bibli i g 3 elaborarea tamelor de conerol.

Forum

Tema de control nr. 1

Corespondenta

Pemtru evaluzres temei de un figier in farmat word
cuprinzéng lucrarea slabora; na la dats de 30

Clic pe acest buton

Pentru incircarea pe Platt

1.V8 autentificat pe platfor
2. Alegeti din listé disciplina pentru care ncarcati eseulf referatul
3. Accesafi sectiunea Teme ce control

4. Dati click oe link-ul Tema de control nr. 1

Fig. 15. Pagina Teme de control
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Evaluarea pe parcurs se poate face prin sustinerea de teme sau
teste:
Temele sunt reprezentate cu pictograma: <.

Testele sunt reprezentate cu pictograma: [= 5

Evaluarea pe parcursul semestrului poate lua forma temelor
sau a testelor- grila.

Temele se refera la diverse referate, eseuri, lucrari individuale
sau colective, redactate in format electronic (Word, PDF, text etc.),
care se pot incarca in cursul respectiv (de la orice adresa de
Internet), cu ajutorul platformei de e-Learning, in vederea evaluarii
lor de catre cadrul didactic.

Pentru a incédrca o tema de evaluare pe parcursul semestrului
la o disciplina, accesati link-ul Teme de control din meniul de curs
al disciplinei respective (aflat in stanga ecranului) si apoi accesati
link-ul cu denumirea temei, urmati instructiunile postate de cadrul
didactic in sectiunea 1. Assignment Information.

In sectiunea 2. Assignment Submission puteti incirca
materialul, conform solicitarii profesorului:

- sub formd de eseu introdus direct ca text, dupad ce apasati
butonul Write Submission;

- sau prin incdrcarea (atasarea) unui fisier ce confine
materialul solicitat; pentru aceasta, dati clic pe butonul Browse My
Computer, selectati fisierul cu materialul pregitit si salvat pe
calculatorul dumneavoastra si apoi dati clic pe butonul Submit
(vezi Fig. 16.).
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% Upload Assignment 1

Cancel | | Save Draft

1. Assignment Information

Points Possible

100

Stimati studenti,

Pentru prima evaluare pe parcurs a semestrului Il, elaborati un referat in care sa tat i i ice df
cercetare 3 realitatii socio-umane in formarea unui pedagog.

Elaborati acest referat in format Word, font Times New Roman 12, iar numele documentului va ficonstruit astiel: NUME PRENUME_CNP
Aceste referate vor fi incarcate in Blackboard, incepand cu data de 14.03.2016. Vor fi evaluate doar referatele incarcate in Blackboard.

Mult succes!

Text Submission Wirte Submission

Aftach File Browse My Computer

Add Comments

Fig. 16. Pagina de incarcarea a temelor pe platforma e-learning
Blackboard

Testele- grila (vezi Fig. 17.) pot fi sustinute in cadrul orelor
de curs, seminarii sau sesiunilor de examene, numai din sediile
universitatii, sub indrumarea cadrelor didactice.
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ution Courses

1720-R-51-SE | i 1720-R-51-SE | o Teste evaluare pe parcurs

3 (S

Teste evaluare pe parcurs
1720R-51.SE BMAN-

Istorie economica (1720-
RS -MAN--ISTECQ)
Build Content Assessments Tools Partner Content
Teste autoevaluare

pregitire examen

Anunturi L Subiecte pentru pregatirea testelor
Titular de disciplina

fFisa disciplinei

Calendarul activitailor
Continut curs

- ° E 1720-51-5E B-MAN-AN1-ISTECO.1

S e ) Testul nr. 1 de evaluare pe parcurs la disciplina Istoria economiei.
Rezultate evaluare

Activitati conexe e 17
gl Clic pe acest
buton

Corespondenta

isciplina Istoria economiei.

Fig. 17. Pagina Teste evaluare pe parcurs

Pentru a sustine un test, dati clic pe denumirea testului dorit, citifi
instructiunile si apoi clic pe butonul Begin (vezi Fig. 18.).

Begin: 1518-S1-SE_B-MK-AN1-IMK1.1

Cancel Begin

o
Timed Test This test has a time limit of 30 minutes.
Timer Setting ‘You will be nofified when time expires, and you may continue or submit
Force Completion This test can be saved and resumed later. The timer will continue to run if you leave the test.

Click Begin to start: 1518-51-SE_B-MK-AMN1-IMK1.1. Click Cancel to go back.

Click Begin to start. Click Cancel to quit

Cancel

Fig. 18. Pagina de incepere a unui test de evaluare pe platforma
e-Learning Blackboard
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Se deschide o fereastra in care sunt afisate intrebarile (vezi
Fig. 19.):

%3] Take Test: 1

Test information
Description Introducere in marketing 1 - test de evaluare pe parcurs nr 1
Instructions
Timed Test This test has a time limit of 30 minutes. You will be notified when time expires, and you may continue or submit.
Warnings appear when half the time, 5 minutes, 1 minute, and 30 seconds remain.
Multiple Attempts Mot allowed. This test can only be taken once.
Fo\rce Completion  This test can be saved and resumed later. The timer will continus to run if you leave the test

FNQ Time: 29 minutes, 25 seconds.
Question Comp letion Status:

% |7 |[8 ][ 9 |[10]
™Y

/i, Moving to ancther question will save i response. Question 3 of 10 |
Question 3 10 paints | Save Answer .

Care dintre conceptele managementului marketingului sustine ca majoritatea clientilor vor favoriza produsele care sunt disponibile si

convenabile si de aceea managementul trebuie sa se concentreze asupra imbunatatirii productiei si eficientei distributiei
a.conceptul de produs

b.conceptul de vanzare
c.conceptul de marketing
d_conceptul de productie

/i, Moving te ancther question will save this respense. Question 3 of 10

Fig. 19. Pagina de afisare a intrebarilor

Intrebirile pot fi parcurse folosind butoanele:
>

<

urmatoarea intrebare;
Intrebarea anterioara;
« prima intrebare;

| ultima Intrebare;
sau se poate trece direct la intrebarea dorita prin clic pe link-ul
Question Completion Status:, apoi clic pe numarul Intrebarii dorite.
Numarul intrebarii afisat pe fond alb semnifica o intrebare la care
nu s-a raspuns incd. Trecerea la o altd intrebare salveaza automat
raspunsul selectat la intrebarea curentd. Selectarea ultimei Intrebari
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determind afisarea butonului Save and Submit, la actionarea caruia
testul este salvat si finalizat.

In cazul in care nu ati raspuns la toate intrebarile, va apirea
un mesaj de forma (vezi Fig. 20.):

ush.blackboard.com says:

The following questions may be incomplete:
345678910
Click cancel to return to the test. Click Ok to submit assessment.

Fig.20. Mesaj de avertizare

- dacd dorifi sd raspundeti la Intrebarile necompletate, apasati
butonul Cancel si navigati pana la intrebarea/ intrebarile respective;
- dacd doriti finalizarea testului, apasati butonul OK.

ATENTIE!

La expirarea timpului alocat finalizarii testului, va apare un
mesaj de atentionare; pentru a finaliza testul, apasati butonul OK,
sau pentru a continua, apasati butonul Cancel.

Dupa finalizarea testului:

- 1n fereastra afisata verificafi daca testul a fost inregistrat cu
succes cu numele si prenumele dumneavoastra scris la rubrica
Student:; in caz contrar, nu inchideti fereastra respectiva si
semnalati problema cadrului didactic supraveghetor;
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. . .. 1 ) . .
- obligatoriu apdsati butonul situat n colful din dreapta
sus al ecranului, pentru a inchide sesiunea de lucru asociata
numelui dumneavoastra de utilizator.

Rezultatele testelor sustinute in sesiunea curentd de evaluari
pe parcurs pot fi vizualizate accesand link-ul Rezultate TC (vezi
Fig.21.). La scurt timp dupa incheierea sesiunii de examene (1-2
saptamani), notele obtinute pot fi vizualizate pe site-ul facultatii, in
sectiunea Utile / Acces la situatia scolara / Autentificare sau direct
la adresa http://erp.spiruharet.ro:8080/ums/ .

Pentru crearea unui cont de acces la situatia dumneavoastra
scolarda, consultati Ghidul din sectiunea Utile / Acces la situatia
scolara / Informatii pentru acces.

iale - T720-R-51.5E B-MAN-ID-ISTECO-01- Istoria sconomica - grupa 1 1720-R-51-5E_B-MAN-ID-ISTECO-01 My Gradas

My Grades

ISTECO-D1- Istarie.
Economica- grupa 1 = Z
(1720.R.51.5E B MAN-D. Al | Grsdsd  Upcoming  Submimed i i~

ISTECO-01)

EB-MAN-D-ANTSTECO.1 Dec 19, 2017723 PM 9.00000

® 9.00000

Clic pe acest
buton

18.00000

Fig. 21. Pagina Rezultate TC (teme de control)
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Semnificatia pictogramelor folosite pe platforma de e-Learning

Blackboard

Simbol
grafic

Semnificatie

Buton pentru inchidere sesiune de lucru (Logout).

Dosar (Folder): este un mod de organizare a
elementelor de continut; dosarele de continut si sub-
dosarele pot crea impreund o ierarhie a materialelor
prezentate.

Element de invatare (Item): este orice tip de fisier,
text, imagine sau link-ul dintr-o zond de confinut,
modul de Invatare, plan de lectie sau Folder.

Fisier (File): un fisier care poate fi selectat si
vizualizat ca o pagind in curs sau ca o bucatd
separatd de continut intr-o fereastrd de browser
separatd; de asemenea, o colectie de fisiere sau o
intreaga lectie.

Fisier audio (Audio File): este un fisier audio ce
poate fi ascultat pe pagina respectivd. Dacad se
doreste, fisierul audio va incepe redarea atunci cand
utilizatorii deschid pagina si va continua pana cand
este oprit sau se navigheaza la o altd pagina.

Fisier imagine (Image File): este un fisier cu o
imagine/ poza ce poate fi vizualizatd pe pagina
respectiva.

s A e » 9 yE

Fisier video (Video File): este un fisier clip video ce
poate fi vizualizat pe pagina respectiva. Video
player-ul va aparea direct pe pagina.
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Simbol . .
Semnificatie
grafic

N

Un modul de invatare (Learning Module): este o
colectie de elemente de continut axate pe un anumit
subiect in care studentii pot naviga in ritmul lor
propriu. De exemplu, un modul de invatare despre
sistemul solar poate include note de curs, link-uri
catre site-uri cu imagini din toate planetele si
misiuni. Se poate un mod structurat pentru
parcurgerea elementelor modulului de invatare.
Elementele modulului de nvatare pot fi configurate
astfel 1ncat studentii sd vizualizeze secvential
continutul sau in orice ordine.

(AL LLLL
afl
|

Un plan de lectie (Lesson Plan): este tipul de
continut special care combind informatii despre
lectia in sine, cu resurse curriculare utilizate.
Sectiunile implicite ale Planului de lectie includ
nivelul de instruire, nivelul de notare, obiective si
zona de subiect a lectiei.

gy

Pagini de module (Module Pages): sunt paginile de
continut specializate, care prezintd continutul in
casete distincte, cum ar fi alerte, dictionar, lista de
teme de executat, calculator, calendar etc. Modulele
care apar pe aceastd pagind pot fi aranjate in orice
ordine.

Un link WEB (Web Link): este o comanda rapida ()
la o resursd/ pagina Web, pentru a oferi un punct de
acces rapid la materiale relevante.

CI/CIEI
L

Test de evaluare
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Simbol . .
Semnificatie
grafic

Chestionar

L%

Teme/ Sarcini: sunt o forma de evaluare prin
trasarea unor sarcini/ teme, pentru a fi rezolvate de
studenti si notate de profesori.

) |

Test de autoevaluare si evaluare colegiald

Tema verificatd pentru originalitate (SafeAssign),
antiplagiat

ﬂeh
B

Forum de discutii (Discussion board): instrument de
invatare bazat pe rezultate, pentru a potenta procesul
de Tnvatare si a evalua performanta

LR LLRELL
N

Jurnal: instrument ce ofera studentilor posibilitatea
de a reflecta asupra continutului de curs si de a
comunica privat cu instructorul

Blog: instrument pentru impartasirea cunostintelor
acumulate si materialelor studiate de cétre studenti

e

Anunturi, email, Vizualizare rezultate/ note.
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CAPITOLUL V
COMUNICAREA IN SISTEMUL BLACKBOARD

Corespondenta (vezi Fig. 22.): reprezintd o modalitate de
comunicare privatd §i securizatd bazatda pe text. Este necesard
autentificarea Tn curs, pentru a citi si transmite mesaje de curs.
Textul mesajelor ramane 1n interiorul sistemului. Mesajele primite
si trimise sunt salvate 1n curs in folderele Inbox si Send.

Courses

Resurse de invatare - 1720-R-51-SE_B-MAN-ID-Istorie economica 1720-R-51-SE_B-MAN-ID-ISTECO Course Messages [

Course Messages

Course messages are private and secure text-based 1o that oceurs within your course ‘Everyone can use messages for reminders, quick
questions, and social interactions. Messqges activity remains inside the System. You can't iew o Send messages outside of your course. ifare ielp

Resurse de invatare -
1720-R-51-SE_B-MAN-ID-
Istarie economica (1720~
R-51-SE_B-MAN-ID-
ISTECO)

Create Message
Tests Itoevaluare

pregtire examen

e Clic pe acest
Informati utile FOLDER buton OTAL

Titul 3 -
Inbox

Sent

Calendarul activitigior

Confinut curs
l Displaying 1o 2072 ftems Show All Edit Peging...

Actiitdfi twtoriale

Teme de contral

Activitati conexe

Corespondenta

Fig. 22. Pagina Corespondenta
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Pentru a scrie si transmite un mesaj, accesati butonul
Corespondenta si apasati butonul Create Message (vezi Fig. 23.).

Resurse de invatare - | economica | (] Course Messages [

Course Messages

Course messages are private and secure text-bosed o thot Occurs within your course /se messages for reminders, quick

Resurse de Invatare -
o Everyone can
questions, and social interactions. Messoges activity remains inside the system. You can't view or send messages outside of your course. More Help

1720-R-51-SE_B-MAN-ID-
Istor (720

Create Message

FOLDER UNREAD TOTAL

inbox 2 3

| 0

of2 ftems Show Al EdicPaging.

Clic pe acest buton

Fig. 23. Pagina creare mesaj

Selectati din lista utilizatorii carora doriti sd le transmiteti un

mesaj si apdsati pe sigeata ~  pentru a muta utilizatorul/
utilizatorii din stdnga in dreapta cdsutei. Completati in casuta
Subject subiectul mesajului, iar in campul Body adaugati corpul
mesajului. Apasati butonul Submit, pentru ca mesajul sa fie trimis
(vezi Fig.24.).

Mesajul trimis de dumneavoastra il veti regasi in folder-ul
Sent. Mesajele primite de dumneavoastra le veti gasi in folder-ul
Inbox.
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Resurse de invatare - 1720-R-51-SE_B-MAN-ID-Istorie economica 1720-R-515E_B-MAN-IDASTECO Course Messages » Compose Message -]

Compose Message
Course messages ore pr a Z ithir @ course and Atthough similar to e, you
2 tare0d and send messoges. More Help

I
R-51-SE_B-MAN-D-
ISTECO)

TT T Aw Moy MT-iE-E-EF Qixy

| | ;

Ciick Submit to proteed. Click Cancel to g back Canees

Fig. 24. Pagina selectare utilizatori, scriere subiect si corp de mesaj

Forum (vezi Fig. 25.): in cadrul forumului de discutii puteti
sustine conversatii sub forma mesajelor transmise (posts). Pentru
aceasta, accesati butonul Forum si apoi clic pe link-ul Forum de
discutii.
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Activitafi tutoriale - 1720-R-51-5E B-MAN-ID-ISTECO-01- Istorie sconomica - grupa 1 1720-R-51-5E.B-MAN D-ISTECO-01 Forum

b Forum de discutii

Clic pe acest
buton

Fig.25. Pagina Forum

Termeni utili:

Termeni folositi pentru a descrie functionalitatile forumului
de discutii:

- fir de discutii (Thread): Mesajul (corespondenta) plasat
initial si toate seriile de replici la acest mesaj din cadrul unei teme
de discutii (topic) a forumului; mesaj, corespondenta, a trimite un
mesaj (Post): o intrare Tn forumul de discutii plasata intr-un fir de
discutii sau folositd pentru a incepe un fir de discutii. Post este
folosit, de asemenea, pentru a defini trimiterea unui mesaj;

- colectare mesaje (Collect Posts): Procesul de selectie a
unuia sau mai multor mesaje (posts) sau fire (threads), pentru a fi
afisate Intr-o pagina ce poate fi sortatd, filtratd si listatd; marcaj
(Flag): Un marcaj folosit pentru a atrage atentia asupra unui mesaj;
salveaza ca ciornd (Save Draft): Actiunea de a salva un mesaj
(post) ca ciorna, fard a fi trimisa pe forum celorlalti utilizatori;

- mesaj publicat (Published Post): Un mesaj care a fost trimis
si, dacd este necesar, aprobat de un moderator; pozitia unui mesaj
(Post Position): Pozitia unui mesaj intr-un fir de discutii relativ la
celelalte mesaje; fir de discutii blocat (Locked Thread): Un fir de
discutii vizibil pentru citire, dar care nu poate fi modificat.
Utilizatorii nu mai pot trimite mesaje catre un fir de discutii blocat;
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- fir de discutii ascuns (Hidden Thread): Un fir de discutii
care este blocat, implicit nu este vizibil. Utilizatorii pot vizualiza
fire de discutii ascunse prin clic pe comanda afiseaza (Display) din
bara de comenzi si selectand una din optiunile: numai cele ascunse
(Hidden only) sau arata tot (Show all). Firele de discutii ascunse nu
pot fi modificate.

Utilizatorii pot cauta un anumit sir de caractere (fraza, cuvant
sau parte a unui cuvant) pe forumul de discutii. Pentru a accesa
functia cautd clic Search (vezi Fig. 26.), scrie sirul de caractere
cautat Tn campul Search, selecteaza din lista derulantd zona in care
se doreste a se cauta: forumul de discutii curent (Current
Discussion Board ) sau toate forumurile din curs (All Forums in
Course).

- 1720RS1SE ECO01 grupa 11720-R-51-5E B-MAN-D-ISTECC-01 Discussion Board Forum de discuti

Forum: Forum de discutii

Forum: Forum de discutii
I thread, you con view the gost an informtion obout . such-as the Tuthor and pasted date. Al replies appear on the same page with the parent past. Mare Helo

Sesrch  Display

AUTHOR STATUS

[u] 111113635 P14

111817 9:29 AM

[n] BT 225 A

Twestadions  Codest

Fig. 26. Pagina de cautare un sir de caractere pe forumul de discuii

Utilizatorii pot ingusta zona de cautare prin addugarea unui
filtru pentru definirea unei perioade de timp, data si ora de inceput
a perioadei (After) si data si ora de sfarsit a perioadei (Before), apoi
clic Go pentru a incepe cautarea (vezi Fig. 27.).
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Activitifi tutoriale - 1720-R-51-5E_B-MAN-ID-ISTECO-01- Istorie economica - grupa 1 1720-R-51-5E_B-MAN-ID-ISTECO-01 Discussion Board Forum de discutii

Farum: Forum de discuti

Activitdt tutariale- Forum: Forum de discutii
1720-R-515E_B-MAN-D- I threa, you can i the post and iformation about it fuch as the muthar Al reples appzar on the same post Mars Helo

ISTECO-01-Istarie
economica- grupa 1

(1720-R.51.5E B MAND- _ ) )
\STECO-01) CreateThread  Subscribe Search | Display
o o
2

Anunturi

Search < _ =
4 | V| [ Sfer 020112018
Teme decontrol in Current Forum M O
i

Rezultate TC & F : e
[ fore g0t 2nts 105284 7
Forum L 9]

Carespondenta

Twead Actions Callect
O v DATE THREAD AUTHOR STATUS  UNREADPOSTS TOTAL POSTS
O WM1ABEISPM  Lipsa buton reincarcare terma Al puslzhes (@) 2
; Contactare pentru pregitirea :
O nngmeasan  oveteE e B Published )

up3 prima it nire tutariald

o /1817925 AM Eu Pulished o

Fig. 27. Pagina de cautare un sir de caractere pe forumul de discuii
dupa diverse filtre

Functiile din partea de sus a paginii includ crearea unui fir de
discutii (Create Thread), functia de cautare (Search), o lista pentru
afisarea tuturor firelor de discutii ce au o anumita stare (Display) si,
daca este permisa etichetarea in acel forum, o lista pentru afisarea
tuturor firelor de discutii ce au o anumita etichetd (Tags). Este
afisatd si o bara de actiuni secundard, ce cuprinde urmatoarele
functii: stergere fire de discutii (Delete), colectare mesaje (Collect),
actiuni asupra firului de discutii (Thread Actions) numai in List
View: marcare (Flag), stergere marcare (Clear Flag), marcare ca
citit (Mark Read), marcare ca necitit (Mark Unread), subscrie sau
nu la un fir de discutii (Subscribe/ Unsubscribe), afisatda numai
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pentru forumurile ce au permisa subscrierea si numai in List View,
actiuni asupra mesajelor (Message Actions), numai in Tree View

(vezi Fig. 38.).

Activitat tutoriale - 1720-R-51.5E B-MAN-ID-STECO-01- storie economica - grupa 1 1720-R-51-SE BMANADSTECO-01 DiscussionBoard » ..+ Forum de discuti
Forum: Forum de discuti
Activititi tutorisle- Forum: Forum de discutii
T20-R51.SE BMAN-D- n a thread, you con view the post and it suc ther end Al el r an the same page with the parent post Wore Help
ISTECO.01- storie:
econemica - grupa 1
(1720-R-51-SE B-MAN-D- R N . )
\STECO.01) CreateThread  Subscribe Search | Display
Anunturi
Teme de control
Rezultata TC Theead Actions Callect
Forum —~ — - — — —
0 v DATE TRREAD ALTHOR TTATUS  UNREAD OOGT OTAL POSTS

Corespondent

O 1M8635PM Lisss buton reincarcare tema, ALl pusishes (@)
Contactare pentru pregatirea x: %
O nawmezsam  RaseRen Eug Published 3
Feedback dupa prima int3lnire tutdriald
O mamzsmaw o R SIS iy Publishect
Theeath Acticrs Callect
Displzying Vo3 ofims |t Pugon.

Fig. 28. Pagina cu functii din pagina forumului de discutii

Pentru crearea unui nou fir de discutii, selectati comanda
creare fir de discutii (Create Thread) ce va determina afisarea
paginii de creare fir de discutii. In aceastd pagini completati
subiectul noului fir de discutii si, daca doriti, un mesaj. Este posibil
ca noului fir de discutii sa-i fie atagat si un fisier. Apoi aveti
posibilitatea de a salva ca ciornd (Save Draft) sau de a crea

(Submit) firul de discutii (vezi Fig. 29.).
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-1720R515E 117208 51.5E 1 001 Forum: o CremeTved @

Create Thread

Whan paur instructor ereates = forum, they hove the option of allowing yau to stars threads. Mors Help

MESSAGE

Subject | | |

Message
T LT anm Moy M T-ERE-B- SRy

Fig. 29. Pagina pentru completarea unui fir de discutii

Firele de discutii cresc pe masura ce utilizatorii raspund la
intrebarea inifiald si la cele ce urmeaza acesteia. Raspunsurile se
construiesc unul cate unul si definesc o conversatie. Pentru a
raspunde, se deschide un fir de discutii din cadrul forumului
(Thread), apoi clic pe comanda raspunde (Reply) si se va deschide
pagina de completare a raspunsului (Reply to Post), in care se scriu
subiectul si textul mesajului (vezi Fig. 30.). Este posibil sa atasati si
fisiere unui mesaj. Un singur fisier se poate atasa folosind functia
ataseaza fisier (Attach File). Pentru a atasa mai multe fisiere, se
foloseste functia atasare fisier (Attach File) a editorului de text.
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Activicit] tutoriale - 1720-R-$1-SE B-MAN-ID-ISTECO-01- Istorle economica - grupa 1 1720-R.51.5E B-MAND-ISTECO-01 Discussion Board 1 Forum: Forum de discuil

Thriead: Lipsa buton

Thread: Lipsa buton reincarcare tema.

esor 1
(1720R.51.5E_B- MAN-1D-

Esm:nm) Select: L Hone Theesd 3ot
Viossage Adions Cpand Al Collapse i 2 osts)inthis Threasd | Dunread

lipseste butonul stor: new. Ma puteti ajuta?

Fig. 30. Pagina pentru a raspunde unui mesaj pe forumul de discutii

Email: permite sd trimiteti un email altor utilizatori, fara a
lansa un program separat de email, cum ar fi Gmail, Hotmail sau
Yahoo. Puteti trimite e-mail catre utilizatori individuali sau catre
grupuri de utilizatori.

Obs: Blackboard Learn nu tine evidenta email-ului
dumneavoastra, indiferent dacd il trimiteti sau il primiti. Orice
email pe care 1l primifi de la Blackboard Learn apare in casuta
postald de posta electronica externd. Pastrati o copie a mesajelor
importante, in cazul in care aveti nevoie de ele la o data ulterioara.

Pentru a accesa email-ul, urmati pasii:
Pasul 1: va autentificati in sistem cu username si parola si
folositi butonul email din stanga ecranului (vezi Fig. 31.);
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My Institution  Cour:

Add Module

Tools

Announcements

Calendar

Tasks

My Grades
Send Email

My Announcements My Courses

I Institution Announ been posted st 7 doys.

Persanalize Page

Caurses where you are: Student

Resurse de invatare - 1720-R-51-5E_B-MAN-ID-Matematici aplicate Tn
economie

Examen final sesiunea de isma 2017-2018

Clic pe acest buton

atie fizica 1- grupa

- Dreptul afacerilor

-1 - Economie -

Activitit] tutoriale - 1720-R-51-SE_B-MAN-ID-ISTECO-01- Istorie

economica - grupa 1

Fig. 31. Pagina accesare email

Pasul 2: se alege din lista cursul in care doriti sa trimiteti un
email (vezi Fig. 32.);

[

Send Email

Send Email

Courses participating in:
Activitti tutoriale -
Activitati tutoriale -
Activitati tutoriale -
Activitti tutoriale -
Activitati tutoriale -
Activitati tutoriale -

Activititi tutoriale -

1720-R-51-5E_B-MAN-ID- Educati
1720-R 51.5E_B-MAN-ID-DA Pl afacerilar - grupat (1720-R-51-SE_B-MAN-ID-DA01)
1720-R 51.5E_B-MAN-ID-ECNM-01 - Ecanomie - grupal (1720-R-51-SE_B-MAN-ID-ECNM-01)

1720-R-51.5E_B-MAN-ID-ISTECO-01- Istorie economica - grupa 1 (1720-R-51-5E_B-MAN-ID-ISTECO-01)

1720-R-51-5E_B-MAN-ID-LbSTRENGL-01 - Limba straind (engleza) (1720-R-51-5E_B-MAN-ID-LbSTRENGL-01)

Clic pe acest
link

1720-R 51.5E_B-MAN-ID-MARE-01 - Matematici aplicate in ecanomic - grupa 1 (1720-R-$1-SE_B-MAN-ID-MARE-01)

1720-R-51-5E_B-MAN-ID-MK-01 - Marketing - grupa 1 (1720-R-51-5E_B-MAN-ID-MK-01)

1718-R-N-SE_B-MAN-ID-AN1-A-Facultatea de Stiinte Econemice Bucuresti, AN 1, Programul de studiu Management - ID (1718-R-N-SE_B-MAN-ID-AN1-A)

Resurse de invatare - 1720-R-51-SE_B-MAN-ID-Istorie economica (1720-R-51-5E_B-MAN-ID-ISTECO)

Resurse de invatare - 1720-R-51-5E_B-MAN-ID-Marketing (1720-R-51-5E_B-MAN-ID-MK)

Oveanizatinns narticinari

Nane

Fig. 32. Pagina lista cursuri
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Pasul 3: se alege din listd cdror utilizatori doriti sd trimiteti
email-ul (tuturor utilizatorilor inrolati in curs, tuturor grupurilor
configurate in curs, tuturor studentilor inrolati in curs, tuturor
instructorilor inrolati n curs, utilizatori selectati, grupuri selectate)
(vezi Fig. 33.);

My Institution ~ Courses

Activititi tutoriale - 1720-R-51-5E_B-MAN-ID-ISTECO-01- Istorie economica - grupa 1 1720-R-51-SE_B-MAN-ID-ISTECO-01 Send Email °

» Send Email
:;'z"‘,’f ;‘;‘;”,:ﬂ;m 2 Send emals to others in your course without having to switch t your emal provider. More Help
ISTECO-01 storie
economica- grupa 1
TR S1SE BMAND-
ISTECO-01)

All Users
bt Send email o il of the users i the Course.

Teme da contral

Rezultate TC All Groups

Forum Send emil t o of the Groups in the Course.

T All Teaching Assistant Users CllC p € acest

Send email to oif of the Teoching Assistant users in the Courss 1 . k

All Student Users

Send email to oif of the Student users in the Course.

All Instructor Users
Send emai to oif of the Instructor users in the Course.

Select Users
Select which users wil receive the email.

Salect Groups

[T T —

Fig. 33. Pagina trimitere email

Pasul 4: daca pe ecran apare mesajul de avertizare

”, atunci dumneavoastra nu aveti configurata in Blackboard
adresa de email (vezi Fig. 34.). In acest caz, vi rugam si luati
legatura cu secretariatul facultatii si sd solicitai configurarea
adresei dumneavoastra de email in Blackboard.
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Activiti tutoriale - 1720-R-51-5E B-MAN-AD-ISTECO-01- Itarie economica - grupa 1 1720-RS1-SE BMANAD-STECO-01 Send Emal 0

= 7 sendemail prohibited because the sender's email address not specified or is invalid. Edit Personal Information and set email address. [x]

Activititi tutoriale -
17208515 B-MAN-D- Send Email

ISTECO01- Istorie
Send emails o othersin yuar course withoat haring ta switch to yoar email provider. More Helo

sconomica - grupa 1
(IT20RS1SE B-MAN-D-

ISTECO-01}
Anunturi
Tame de control AllUsers
Send email to ail of the users in the Course.
Reruitata TC
ot All Groups
Corespondenta Send email to ol of the Groups in the Course.

All Teaching Assistant Users
Send email o il of the Teaching Assistant users in the Course,

All Student Users

Send email to ail of the Student users in the Course,

All Instructor Users
Send email to ol of the Instructor users in the Course.

Select Users

Salect which users will receive the email.

Select Groups

Select which Groups will recefve the email.

Fig. 34. Mesaj de avertizare

Pasul 5: Selectati din listd utilizatorii carora doriti sa le

transmiteti un email si apisati pe sigeata ~  pentru a muta
utilizatorul/ utilizatorii din stanga in dreapta casutei. Completati in
casuta Subject subiectul email-ului, iar in campul Body adaugati
corpul email-ului. Apasati butonul Submit, pentru ca email-ul sa fie
trimis (vezi Fig. 35.).
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Select Users

MMMMMMMMMMMMMMMM

Fig. 35. Pagina selectare utilizatori, scriere subiect i mesaj

CAPITOLUL VI
EVALUAREA PE PARCURS SI EVALUAREA
FINALA A STUDENTILOR

Sistemul de evaluare a cunostintelor pentru promovarea
disciplinelor si acordarea creditelor aferente include atat proceduri
de evaluare continud, pe parcursul semestrului, cat si de evaluare
finala, la sfarsitul acestuia. Evaluarea cunostintelor studentilor se
face sub forma examenelor, colocviilor si probelor de verificare.

Evaluarea cunostintelor studentilor se realizeaza fie in format
clasic (scris sau oral), fie electronic, pe platforma educationala
e-Learning Blackboard. Pregétirea are la baza manualul titularului
de curs, bibliografia minimald obligatorie si bibliografia
suplimentara, indicate in fisa disciplinei.
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Conform Regulamentului privind activitatea profesionala a

studentilor 2017-2018 (art. 31), evaluarea cunostintelor dobandite
se efectueaza atat pe parcursul semestrului, cu o pondere in nota
finala de 20%, cat si la examenul final, cu o pondere in nota finala
de 80%.
Evaluarea cunostintelor pe parcursul semestrului se realizeaza pe
baza elaborarii temelor de control (TC), sub forma unor referate,
eseurl, lucrari de cercetare, recenzii, care sunt incarcate de catre
studenti pe platforma educationald e-Learning Blackboard sau
electronic, pe baza de teste- grild, pe Platforma e-Learning.

Modalitatile de evaluare pot fi:

- examinare scrisa;

- examinare orala;

- examinare computerizata.

1. Examinarea scrisa

a. Examenul scris tip grilda

Cadrul didactic titular de disciplind va intocmi o lista de
intrebari, din tematica si bibliografia mentionata in fisa disciplinei
si afigata la avizier si pe site-ul programului de studii, din care va
elabora variante de bilete de examen.

Cadrul didactic titular va realiza variantele de subiecte pe
suport de hartie, iar secretariatul facultatii se va ocupa de
multiplicarea acestora.

b. Examenul scris tip sinteza

Cadrul didactic titular de disciplina va intocmi o listd de
intrebari, din tematica si bibliografia mentionata in fisa disciplinei
si afisata la avizier si pe site-ul programului de studii, din care va
elabora variante de examen (minimum doud variante), care vor
cuprinde intre 3-5 subiecte, notate in raport de gradul de dificultate
al acestora, la care se va adauga 1 punct din oficiu, astfel ca nota
finald sa fie intre 1 si 10.
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Cadrul didactic titular va realiza variantele de subiecte pe
suport de hartie, iar secretariatul facultatii se va ocupa de
multiplicarea acestora.

Biletele de examen pot avea o formd combinatd, continand
atat subiecte tip sinteza, cat si subiecte tip grila.

Rezultatele evaluarilor prin proba scrisa vor fi comunicate in
termen de 5 zile de la data sustinerii examenului.

Lucrarile trebuie pastrate de catre titularul de disciplind pana
la rezolvarea eventualelor contestatii, care pot fi depuse individual
in maximum 24 de ore de la comunicarea rezultatelor.

Nota obtinuta in urma contestatiei ramane definitiva.

2. Examinarea orala

Evaluarea orala a studentilor se face pe grupe, pe parcursul
unei zile neputandu-se evalua de catre un cadru didactic mai mult
de doua grupe de studenti.

Examinarea orala se face pe baza biletului de examen extras
de student din totalul biletelor Tntocmite, semnate de examinator si
aprobate de directorul departamentului.

Rezultatul la examenul oral se comunica studentului imediat.

Nu se admit contestatii pentru probele orale.

3. Examinarea computerizatd presupune evaluarea in timp
real, online, pe baza de texte complexe, dimensionate
corespunzator. Sustinerea examenului are loc la sediul facultatii, in
laboratoarele de informaticd. Programarea examenelor este
anuntata pe platforma Blackboard in sectiunea Anunfuri si
completata in Calendarul activitatilor.

Descrierea etapelor procesului de examinare computerizata in
sistemul Blackboard

Pasul 1: Studentul se autentifica in sistem pe baza unui nume
de utilizator (username) si a unei parole (password).
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Pasul 2: Alege din lista cursurilor cursul in care se regdsesc
testele- grild pentru sesiunea de examene (vezi Fig.36.).

My Institution

Add Module
Tools
Announcements
Calendar e - 1720-R-51-SE_B-MAN-ID- Educatie fizica 1- grupa
Tasks
Activititi tutoriale - 1720-R-51-SE_B-MAN-1D-DA-01 - Dreptul afacerilor
My Grades more announcem ents -grupai
Send Email Activititi tutoriale - 1720-R-51-SE_B-MAN-ID-ECNM-01 - Economie -

iale - 1720-R-51-SE B-MAN-ID-ISTECO-01- Istorie

e - 1720-R-51-SE_B-MAN-ID-LbSTRENGL-01 - Limba

e - 1720-R-51-SE_B-MAN-ID-MApE-D1 - Matematici
grupat

e - 1720-R-51-SE_B-MAN-ID-MK-01 - Markating -

Clic pe acest
buton

-MAN-ID-AN1-A-Facultate
rogramul de studiu

atare - 1720-R-51-SE_B-MAN.ID.

re - 1720-R-51SE B-MAN-ID-Educ

atare - 1720-R-51-SE_B-MAN.ID.

re - 1720-R-§1SE B-MAN-ID-Limba st

re - 1720-R-§1SE B-MAN-ID-Marketing

atare - 1720-R-51-SE_B-MAN-ID-Matematici aplicate in

Fig. 36. Pagina de start

Atentie: Daca pe ecran nu apare cursul dumneavoastra,
inseamna cd nu sunteti incd inrolat pentru sustinerea examenelor;
in acest caz, trebuie sa va adresati secretariatului facultatii.

Pasul 3: Clic pe butonul Confirmati, apoi pe link-ul
Confirmati... din dreapta ecranului si pe butonul Begin, pentru
lansarea chestionarului (vezi Fig. 37.). Dupa rezolvarea
chestionarului de catre dumneavoastra si verificarea corectitudinii
datelor de acces, apasati butonul Submit (aceasta confirmare o
accesati si validati numai la sustinerea primului examen din fiecare
sesiune de examinare).
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173
SE_B-MAN-D-AN1-A)

ar contribuiti i stifirea procesului de invifSmant de lo Spiru Haret si
Confirmat] astfel i ilor ds,
Mulpn et

AN

Rezulate tesare i Clic pe acest buton
D Evaluarea pe Blackboard

Sunteti pe paging de sxaminars. Testul e
IMPORTANT :

Fig. 37. Pagina lansare chestionar

Pasul 4: Clic pe butonul corespunzator anului in care sunteti
inscris.

Pasul 5: Clic pe anul si semestrul corespunzator sesiunii.

Pasul 6: Clic pe denumirea testului.

Pasul 7: Clic pe butonul Begin pentru inceperea testului.

Pasul 8: Se deschide o fereastra in care sunt afisate
intrebarile.

Intrebirile pot fi parcurse folosind butoanele:

urmatoarea intrebare;
Intrebarea anterioara;
prima intrebare;

ultima intrebare;
sau se poate trece direct la intrebarea dorita prin clic pe link-ul
Question Completion Status: si apoi clic pe numarul intrebarii
dorite. Numarul intrebdrii afisat pe fond alb semnifica o intrebare la
care nu s-a raspuns inca. Trecerea la o altd intrebare salveaza
automat raspunsul selectat la intrebarea curentd. Selectarea ultimei
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intrebari determind afisarea butonului Save and Submit, Ila
actionarea caruia testul este salvat si finalizat.

In cazul in care nu ati raspuns la toate intrebarile, va apérea
un mesaj de forma (vezi Fig. 38.):

ush.blackboard.com says:

The following questions may be incomplete:
345678910
Click cancel to return to the test. Click Ok to submit assessment.

Fig. 38. Mesaj de atentionare

- daca doriti sa raspundeti la intrebarile necompletate, apasati
butonul Cancel si navigati pana la intrebarea/ intrebarile respective;
- daca doriti finalizarea testului, apasati butonul OK.

ATENTIE!

La expirarea timpului alocat finalizdrii testului va aparea un
mesaj de atenfionare; pentru a finaliza testul, apasati butonul OK,
sau pentru a continua, apasati butonul Cancel.

Dupa finalizarea testului:

- 1n fereastra afisata verificati daca testul a fost inregistrat cu
succes cu numele si prenumele dumneavoastra scris la rubrica
Student; in caz contrar, nu inchideti fereastra respectiva si
semnalati problema cadrului didactic supraveghetor;
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- obligatoriu apdsati butonul situat 1n coltul din dreapta
sus al ecranului, pentru a inchide sesiunea de lucru asociata
numelui dumneavoastra de utilizator.

Rezultatele testelor sustinute in sesiunea curentd de examinari
pot fi vizualizate accesand link-ul Rezultate testare. La scurt timp
dupd incheierea sesiunii de examene (1-2 saptamani), notele
obtinute pot fi vizualizate pe site-ul facultatii in sectiunea Utile /
Acces la situatia scolara / Autentificare sau direct la adresa
http://erp.spiruharet.ro:8080/ums/ .

Pentru crearea unui cont de acces la situatia dumneavoastra
scolara, consultati Ghidul din sectiunea Utile / Acces la situatia
scolara / Informatii pentru acces.

CAPITOLUL VII
SFATURI PENTRU STUDIUL INDIVIDUAL

Recomandam tuturor studentilor sa abordeze cu seriozitate
activitatea de studiu individual, intrucét rezultatul evaluarii reflecta
un studiu individual de calitate.

In vederea organizarii corespunzitoare a studiului individual,
facem urmatoarele recomandari:

- alocati timp pentru studiul individual in fiecare saptamana,
astfel veti asigura o pregatire constantd pe Intreaga durata a
semestrului;

- accesafi zilnic Platforma Blackboard, pentru a fi la curent
cu tot ceea ce apare nou;

- parcurgeti materialul pus la dispozitie de cadrele didactice,
citifi si recititi pana cand considerati ca ati retinut continutul;

- revedeti periodic materialele deja parcurse, pentru a
consolida cunostintele acumulate;
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- parcurgeti bibliografia recomandata atit in format
electronic, pusd la dispozitie pe platforma Blackboard, cat si
celelalte surse bibliografice indicate;

- raspundeti solicitarilor materializate in studii de caz,
referate, proiecte, dar in cadrul termenelor de predare stabilite;

- respectati cu strictete termenele- limitd stabilite pentru
predarea studiilor de caz, referatelor sau proiectelor;

- formulati intrebari, participati la discutiile pe forum, in
cadrul cdrora va puteti exprima opinia;

- comunicati cu ceilalti colegi, pentru a schimba idei,
propuneri, pentru a face sugestii, In vederea rezolvarii temelor;

- comunicati cu profesorii dumneavoastra, pentru a cere
explicatii atunci cand intampinati dificultati.

Fiti activi pe platforma e-Learning! Nu lasafi timpul sa treacd
fara sa faceti nimic! Fiecare student este monitorizat atent de
sistemul Blackboard, ceea ce permite profesorilor sa primeasca
statistici detaliate referitoare la numarul de accesari, care din
sectiunile cursului le-ati accesat (continutul unitatilor de invatare,
bibliografie, link-uri etc.), durata studiului individual, data si ora
accesului, precum si multe altele.

Prezentul Ghid a fost aprobat in sedinta Senatului
Universitatii Spiru Haret din data de 16 ianuarie 2018.

RECTOR,

Conf. univ. dr. Aurelian A. Bondrea
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